Liepajas Valsts gimnazijas
pasnovertéjuma zinojums

Liepaja, 01.10.2026.

Izglitibas iestades vaditajs Helvijs Valcis

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2025./2026.m.g.

izglitibas programma

Brivibas iela 39, Liepaja

Skolas iela 9, Liepaja

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas vietas adrese Izglitojamo skaits, uzsakot Izglitojamo skaits, noslédzot
nosaukums programmas (ja atskiras no juridiskas 2025./2026.m.g. 2025./2026.m.g.
kods adreses) (01.09.2025.) (31.05.2026.)
Pamatizglitibas otra 23011111 Ausekla iela 9, Liepaja 300 301
posma izglitibas Brivibas iela 39, Liepaja
programma Skolas iela 9, Liepaja
Vispargjas videjas 31016011 Ausekla iela 9, Liepaja 353 349

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3
secindjumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade)

lemesli izglitibas iestddes mainai Skaits Secinajumi
Dzivesvietas maina 2 Vecaku darba un dzives vietas maina uz arzemem.
Vélme mainit iestadi 6 3 izglitojamie izvelgjas turpinat macibas talmaciba; 2 izglitojamie atgriezas atpakal sava

iepriek$gja izglitibas iestadg, jo bija parak liela macibu slodze; 1 izglitojamie izvelgjas turpinat
macibas profesionalaja izglitibas iestadé; 7 izglitojamie parnaca uz gimnaziju no citam izglitibas
iestadém, jo v€l&jas apgiit zinaSanas un prasmes, kas nodrosina kvalitativu un pilnvertigu izglitibu.

Atskaititi

Citi

1 1 izglitojamais bija apmainas students, kur§ mainija izglitibas iestadi viesgimenes mainas del
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1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

NPK Informacija Skaits Komentari
(likmes) (nodrosinajums un ar to saistitie izaicinajumi, pedagogu mainiba
u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 ménesi) | 2 (0,6) Illgaka laika posma tika izsludinata vakance uz matematikas
macibu gada pedagoga vietu viena klasg, saistiba ar eso$a pedagoga atraSanos
b&rnu kopSanas atvalinajuma macibu gada laika, tacu macibu
process tika pilnvertigi nodroSinats ar pedagoga aizvietoSanu.
Gimnazijas administracija aktivi censas piesaistit jaunos pedagogus,
ka ari sadarboties ar RTU Liepajas akadémijas pedagogiem.
2. Izglitibas iestad€ pieejamais atbalsta personals izglitibas | 5 (3,2) Psihologs, socialais pedagogs, 2 karjeras konsultanti, bibliotekars
iestadg, noslédzot macibu gadu 12 (1,65) | un 12 pedagoga paligi.

2. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates mérki un prioritates

Izglitibas iestades misija

Liepajas Valsts gimnazija ir augstas kulttiras organizacija, kas macas un panak visu izglitojamo jégpilnu iesaisti
macibu procesa, sadarbojas ar vecakiem un skolas absolventiem, atbalsta pedagogu ka vienotas profesionalu
komandas izaugsmi un radosi isteno talakizglitibas un regiona metodiska centra funkcijas.

Izglitibas iestades vizija
par izglitojamo

Izglitojamie ir motiveti stradat un mactties, lai sasniegtu pasSu izvirzitos mérkus izvéletaja izglitibas programma,
pacietigi, patstavigi, zinatkari un atbildigi par pienemto [émumu stenoSanu.

Izglitibas iestades
vertibas

Uzsakot 2008./2009. macibu gadu, 1.septembra svinigaja pasakuma izskangja 12.klasu absolventu redzgjums, kadi
esam un kadi vélamies biit, nosaucot gimnazijas vértibas — LEPNUMS, VIENOTIBA, ATBILDIBA, GODS. Kops ta
laika dazadas mérkauditorijas nemainigi esam aktualiz&jusi: ka mes saprotam Sos vardus, ka iedzivinam tos ikdiena.
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2.1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas TstenoSanas kvalitates merkis

2-3 raditaji, triju gadu laika visi noteiktie raditaji:

NPK

Kyvalitativais /
kvantitativais
indikators

Noteiktais raditajs / komentari pec nepiecieSamibas

2024./2025. (plans)

2024./2025. (izpilde) | 2025./2026. (plans) | 2025./2026. (izpilde) | 2026./2027. (plans)

Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
macibu gada nosléguma

1.1.

Vispargjas
pamatizglitibas
programma/-s

7,6 balles

7,67 balles 7,6 balles 7.85 balles 7,7 balles

1.2.

Vispargjas videjas
izglitibas programma/-s

7,8 balles

8 balles 7.9 balles 8,08 7,9 balles

Izglitojamo videjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes
darbos visparéjas
pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma 9.klase
attiectba pret videéjiem
valsts rezultatiem.

Virs valsts vidgjiem
rezultatiem:

Anglu val. 15%
Latviesu val.13%
Matematika 10%

Virs valsts vidgjiem
rezultatiem:

Anglu val. 15%
Latviesu val.15%
Matematika 15%

Virs valsts vidgjiem
rezultatiem:

Anglu val. 15,4%
Latvie$u val.15,7%
Matematika 16,5%

Virs valsts vidgjiem
rezultatiem:

Anglu val. 15%
LatvieSu val.13%
Matematika 11%

Virs valsts videjiem
rezultatiem:

Anglu val. 14,2%
Latviesu val. 11,5%
Matematika 13,4%

Izglitojamo vidéjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes
darbos vidéjas
izglitibas programmas
apguves nosleguma
attieciba pret vidéjiem
valsts rezultatiem.
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izglitojamiem un
izglitojamo sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

Istenots merktiecigs
darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem
STEM, ekonomikas,
kulttiras, sporta
jomas.

STEM jomas darbs
tiek paplasinats $ados
virzienos:
matematika,
inzenierzinibas,
kursos Biologija II,
Kimija II, Fizika II.

biologijas olimpiade:
sudraba medala;

valsts olimpiadgs: 6
godalgotas vietas (t.sk.
2 STEM joma);
starptautiskaja SMU
tirdzina Cehija: 2.vieta;
zinatniski petniecisko
darbu lastjumos
Kurzemes regiona: 12
godalgotas vietas (10
STEM joma), valsts
lastjumos: 5 godalgotas
vietas (4 STEM joma);

1stenots merktiecigs
darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem
STEM, ekonomikas,
kultiiras, sporta
jomas.

STEM jomas darbs
tiek paplasinats Sados
virzienos:
matematika,
inzenierzinibas,
kursos Biologija II,
Kimija I, Fizika II.

olimpiade: bronzas
medala;

valsts olimpiadés: 12
godalgotas vietas (t.sk.
8 STEM joma);
starptautiskaja SMU
tirdzina Cehija: 3
godalgotas vietas;
zinatniski p&tniecisko
darbu lastjumos:
pamatskolas posma
Kurzemes regiona 8
godalgotas vietas (4
STEM joma),

3.1. optimala kursa Iimeni OL - vidgji 14% virs | Virs valsts vidgjiem OL —vidgji 15% virs | Virs valsts vidgjiem OL — vidgji 17% virs
valsts rezultatiem rezultatiem: valsts rezultatiem rezultatiem: valsts rezultatiem
Anglu valoda 14,52% Anglu valoda 18.1%
Latviesu valoda 12,4% Latvies$u valoda 17,6%
Matematika 20% Matematika 24,6%
3.2. padzilinata kursa Vidgjie statistiskie Tika kartoti 11 AL Vidgjie statistiskie Tika kartoti 11 AL Vidgjie statistiskie
limeni sasniegumi visos AL | eksameni. 20% virs sasniegumi visos AL | eksameni. 35% virs sasniegumi visos AL
eksamenos virs valsts | valsts vidéja rezultata ir | eksamenos virs valsts | valsts vid€ja rezultata ir | eksamenos virs valsts
vidgja rezultata. dizaina un tehnologiju, | vidéja rezultata vai programmeésanas vidgja rezultata vai
Uzlabot sniegumu programmesanas tuvu tam. Uzlabot eksamena,14% virs tuvu tam. Uzlabot vél
STEM macibu eksamenos, 10%-15% | sniegumu valsts vid&ja rezultata ir | sniegumu
priekSmetu virs valsts vidgja ir matematikas, kimijas, kultiiras un matematikas,
eksamenos. anglu valodas, latvieSu | biologijas eksamenos | makslas, latviesu biologijas eksamenos
valodas un literatiiras, lidz 10% virs valsts valodas un literattiras Iidz 10% virs valsts
fizikas, socialo zinatnu, | vidgja rezultata. eksamenos, 8% virs vidgja rezultata.
un véstures eksamenos. | Uzlabot sniegumu valsts vidgja ir anglu Uzlabot sniegumu
2%-9% virs valsts kimijas eksamena, valodas, fizikas, socialo zinatnu un
vidgja rezultata ir sasniedzot vidgjo eksamenos. Virs valsts | dizains un
matematikas, statistisko rezultatu vidgja rezultata ari ir tehnologijas
biologijas, kultiiras un | virs valsts vidgja biologijas, matematikas | eksamenos.
makslas eksamenos. rezultata. eksamenu rezultati.
4. Darbs ar talantigajiem Gimnazija tiek Starptautiskaja Gimnazija tiek 37. Pasaules biologijas | Gimnazija tiek

Istenots merktiecigs
darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem
STEM, ekonomikas,
kulttiras, sporta
jomas.

STEM jomas darbs
tiek paplasinats Sados
virzienos:
matematika,
inzenierzinibas,
kursos Biologija II,
Kimija II, Fizika II.
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Tiek 1stenots
mérktiecigs darbs ar
7.-9 klasu meitenu
kori un vidusskolas
jaukto kori, lai
sekmigi piedalitos
XIII Skolu jaunatnes
dziesmu un deju
svetku skatgs.

XIII Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku
koru finalkonkursa:
zelta diploms 7.-9.kl.
meitenu korim

Tiek 1stenots
merktiecigs darbs ar
7.-9 klasu meitenu
kori un vidusskolas
jaukto kori, lai
piedalitos skolu koru
starptautiskaja
apmaina.

vidusskolas posma
Kurzemes regiona 7
godalgotas vietas (3
STEM joma), valsts
lastjumos 3 godalgotas
vietas (2 STEM joma);
Nacionalaja debasu
turnira 2.vieta
pamatskolas grupa un
1.vieta vidusskolas

grupa,

Tiek 1stenots
mérktiecigs darbs ar
7.-9 klasu meitenu
kori un vidusskolas
jaukto kori, lai
piedalitos skolu koru
starptautiskaja
apmaina; mérktiecigi
paplasinats un
aktivizets Debasu
kluba darbs un aktiva

7.-9 klaSu meitenu
koris piedalijas
starptautiskaja skolu
koru apmaina
Mariboras gimnazija
(Slovenija).

daliba EP Véstnieku
skola.

2024./2025.m.g. (izpilde)

2025./2026.m.g. (plans)

2025./2026.m.g. (izpilde)

2026./2027. (plans)

Izglitibas
iestades
audzina$anas
darba
sasniedzamie
rezultati

. 2024./2025. macibu gada

mérktiecigi ir pilnveidota
izglitojamo sistematiska
lidzdaliba un atbildiba maciSanas
procesa kvalitates pilnveide,
profesionali sadarbojoties klases
audzinatajam ar klase
stradajosajiem pedagogiem un
izglitojamo vecakiem.

. Ir pilnveidota gimnazijas atbalsta

komandas darbiba, mérktiecigi,
sistemiski diagnosticgjot
izglitojamo maciSanas un
uzvedibas problémas, secigi un
kvalitativi tas risinot, kas veicina

. 2025./26.m.g. ir nodro§inata

sadarbiba ar klases audzinataju,
macibu priekSmetu pedagogiem
un atbalsta personalu par klasé
notieko$o macibu procesu; veikta
izglitojamo aptauja par
macisanas vajadzibam un
labbuitibu, rezultati tiek analiz&ti
un izmantoti personaliz&tas
pieejas planosana.

. Gimnazija ir izveidota

ilgtspgjiga, uzticibas un cienas
pilna sadarbiba starp
izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem, kas sekmé ikviena
izglitojama izaugsmi,

1. Sadarbiba un izglitojamo
vajadzibu izpéte

2025./26.m.g. nodroSinata
sistematiska klasu audzinataju,
macibu priek§metu pedagogu un
atbalsta personala sadarbiba,
analizgjot izglitojamo maciSanas
vajadzibas, macibu sasniegumus,
kav&jumus, uzvedibas un labbiitibas
jautajumus un vienojoties par
nepiecieSamo atbalstu. Veikta
izglitojamo aptauja par macibu
procesu un macisanas vajadzibam;
iegitie rezultati analiz&ti un
izmantoti turpmaka macibu un

1. Piederiba un pilsoniska
lidzdaliba

Ir stiprinata izglitojamo piederibas
sajita klasei, gimnazijai, pilsétai un
valstij, mérktiecigi iesaistot
izglitojamos klases un skolas dzives
planosana, lémumu pienemsana un
pilsoniskas Iidzdalibas aktivitatgs.
Izglitojamie spgj raksturot savu
lidzdalibu, izvertét personigo
ieguldijumu un ta nozimi kopiena.
2. Labbiitiba un drosa skolas vide
Ir pilnveidota sisteémiska pieeja
izglitojamo emocionalas labbiitibas,
savstarpé&ji cienpilnu attiecibu un
drosas skolas vides veidoSanai,
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https://docs.google.com/presentation/d/16gU-9mfMRsxkVOrUp-54HsFmVuHduegm/edit?usp=sharing&ouid=110250807790027073282&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1xRvRudEGSbfJWy8TRtckRddekb5Wg0iq/edit?usp=sharing&ouid=110250807790027073282&rtpof=true&sd=true

klases labveligas emocionalas
vides nodro§inasanu.
Pilnveidots gimnazijas karjeras
izglitibas darbs, integrgjot
karjeras izglitibas jautajumus
macibu satura, Istenojot
daudzveidigu pasakumu klastu ka
atbalstu izglitojamo nakotnes
profesijas izvélei un sniedzot
profesionalas individualas
konsultacijas.

Ir pilnveidota tradicionalo
gimnazijas un klases pasakumu
integrésana macibu priekSmeta
satura, tadgjadi Tstenojot macibu
un audzinasanas vienotibas
principu, veicinot ikviena
izglitojama izpratni par
gimnazijas vertibam, attistot
caurviju prasmes, ka jaunradi,
pilsonisko lidzdalibu, macoties
pienemt atbildigus 1émumus
dzive.

emocionalo labbiittbu un macibu
sasniegumus. Komunikacija ir
regulara, mérktieciga un balstita
uz savstarpgju atbildibu.

Ir izmantotas dazadas Iidzdalibas
formas ikdienas noris€s izglitibas
iestade (aktiva izglitojamo
lidzparvalzu loma), veicinot
lidzatbildigu un piederigu
attieksmi pret izglitibas iestades
vidi. Izglitojamie ir iesaistiti
karjeras izglitibas un pieredzes
nodoSanas aktivitates, kas sekmée
pozitivas, sadarbiba balstitas
izglitibas iestades kultiiras
attistibu.

audzinaSanas darba pilnveidei un
atbalsta planosanai.

2. Sadarbiba ar vecakiem un
labbitiba

Pilnveidota gimnazijas sadarbiba ar
izglitojamo vecakiem, nodrosinot
regularu informacijas apmainu un
iesaistot vecakus izglitojamo
izaugsmes, macibu motivacijas,
uzvedibas un labbiitibas jautajumu
risinaSana. Istenotas individualas
sarunas, klasu vecaku sapulces un
kopigas skolas un klasu aktivitates,
veicinot savstarpgju uzticeésanos,
lidzatbildibu un vecaku iesaisti
skolas dzive. Veikta vecaku aptauja,
iegiitie dati analizeti.

3. Lidzdaliba, piederiba un
izglitojamo iniciativas

Merktiecigi paplasinatas izglitojamo
lidzdalibas iespgjas gimnazijas
ikdienas dzive, iesaistot izglitojamos
pasakumu un iniciativu planosana,
organizgSana un izvertésana.
Stiprinata izglitojamo Iidzparvaldes
loma, veicinot izglitojamo iniciativu,
lidzatbildibu un piederibas sajiitu
gimnazijai, realizgjot dazadus
iniciativu projektus un akcijas, kas
uzlabo skolas vidi Istenotas karjeras
izglitibas un pieredzes parneses
aktivitates visas klasu grupas,
iesaistot absolventus, vecakus un
sadarbibas partnerus un sekmgjot
sadarbiba balstitas skolas kultiras
attistibu.

savlaicigi identific€jot riskus un
1stenojot preventivus pasakumus
vardarbibas un diskriminacijas
mazinaSanai. Izglitojamo labbitibas
un piederibas izverteésanai tick
izmantota regulara atgriezeniska
saite un iegitie dati turpmakas
ricibas planosanai.

3. Sadarbiba ar vecakiem

Ir pilnveidota mérktieciga un
savstarp&ja uzticiba balstita
gimnazijas un vecaku sadarbiba,
paplasinot vecaku iesaistes iesp&jas
klases un skolas dzivé un nodro$inot
izglitojosu atbalstu par pusaudzu
motivacijas, labbiitibas, piederibas,
savstarp&jo attiecibu un drosibas
jautajumiem.

4. Pedagogu profesionala
sadarbiba audzinasanas darba

Ir pilnveidota klasu audzinataju
profesionala sadarbiba, sistematiski
izmantojot refleksiju un
atgriezenisko saiti izglitojamo
piederibas un pilsoniskas Iidzdalibas
veicinasanai, izvertgjot izmantoto
pieeju efektivitati un daloties ar
praks€ parbauditiem labas prakses
piemeriem.
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https://www.lvg.lv/visi-uz-cibu-revoluciju/2752/

2.2. 2025./2026. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi (Sasniegts/Dalgji sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Personalizéts un efektivs
macibu process stunda
Izpratnes veidosana un
sakotnéja ieviesana:
pedagogi iegiist izpratni
par personalizétu macibu
pieeju un sak pielietot tas
elementus macibu stundas

a) kvalitativi

— Ir veikta pedagogu
profesionala pilnveide par
diferenciaciju, formativo
vertésanu, uz datiem balstitu
maciSanu

— Izglitibas iestadg€ izveidota
vienota izpratne par to, kas ir
"personalizéts macibu
process"

Sasniegts.

2025./2026. macibu gada sakuma izveidots kopdarbs “Teorija. Pieredze. Prakse.”.
Pedagogu prakses apkopojums ir veidots, lai dokumentetu profesionalo pieredzi
un pedagogisko domasanu. Labas prakses apkopojums atklaj, ka mérktieciga
riciba klas€ var uzlabot macibu procesu un izglitojamo macisanos. (sikaka
informacija pieejama Seit).

Pedagogi tika iepazistinati ar metodisko materialu par diferenciacijas,
individualizacijas un personalizacijas jédzieniem un to atSkiribam, tadejadi
veidojot vienotu terminologisko un profesionalo izpratni.

Katrs pedagogs izvirzija individualo mérki, sasaistot to ar izglitibas iestades
attistibas plana prioritateém un personaliz€ta macibu procesa pilnveidi.
Metodiskajam komisijam 1.semestrT tika noteikts kopigs darba uzdevums —
personalizacija macibu procesa. Diskusijas un profesionalajas sarunas tika
analizeti tadi jautajumi ka izglitojamo domasanas izzinaSana, atgriezeniskas saites
izmanto$ana macisanas uzlabosanai, macibu procesa diferencésana un tada
macisanas procesa organizésana, kas nodrosina izglitojamo aktivu iesaisti savas
maci$anas planosana un vadiSana.

2.decembra Metodiskas padomes sanaksmé Metodisko komisiju vaditaji
padzilinati pieversas jautdjumam par personalizaciju macibu stunda.

Macibu gada nosléguma pedagogi veica pasvertejumu par savas profesionalas
prakses attistibu un personalizéta macibu procesa elementu izmantoSanu
Rezultata izveidots pamats vienotai pedagogu izpratnei par personaliz&tu un
efekttvu macibu procesu un uzsakta ta elementu mérktieciga ievieSana macibu
stundas.

b) kvantitattvi

— leviests vienkarss izglitojamo
sasniegumu monitoringa riks

— IzvElétas pilotklases vai
priekSmetu pedagogu grupa,

Dalgji sasniegts.

Tika izveletas 3 pilotklases, kas merktiecigi saka testet personaliz&tas pieejas.
Notika $ajas klases stradajoso pedagogu sarunas un vienosanas par konkr&tiem
uzdevumiem izglitojamo motivesanai, iesaistei macibu procesa un macibu procesa
personalizéSanu. 8.c klasg stradajosie pedagogi vienojas macibu stundas piedavat
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kas sak testet personaliz&tas
pieejas

dazadas gritibas pakapes uzdevumus un izmantot metodi “izglitojamais palidz
izglitojamajam”, tadgjadi tika veicinata izglitojamo savstarpgja macisanas. 8.b
klase stradajosie pedagogi vienojas izmantot dazada formata un apjoma tekstus,
merktiecigi attistot darbu ar atslegas vardiem, teksta strukturésanu, jautajumu
veidoSanu un secinajumu formulesanu, ka arT organizét paru darbu un savstarpgjo
macisanos. 10.c klasé eksamenu un eksakto priekSmetu pedagogi vienojas vienas
témas ietvaros tris reizes piedavat diferencetus uzdevumus, lai turpmak analiz&tu
izglitojamo izveles un izaugsmi.

Izglitojamo izaugsmes un sasniegumu monitoringam pilotklasgs tika noteikti
konkréti noveérojamie raditaji un vienosanas par to fikséSanu. 10.c klase pedagogi
vienojas fikset izglitojamo izveleto uzdevumu griitibas limeni, savukart 8.b un 8.c
klasés — izmantot diferencéto uzdevumu, teksta apjoma un savstarp&jas macisanas
panémienu ietekmi uz izglitojamo iesaisti macibu procesa. legiitie novérojumu
paredzgti turpmakai izglitojamo izaugsmes analizei.

Macibu gada nosleguma pilotklases stradajosie pedagogi nonaca pie sadiem
secinajumiem — 8.b klase tika noveroti stabili rezultati un sadarbibas attistiba, 8.c
klasg tika secinats, ka izglitojamie kluvusi motivetaki, 10.c klasé tika noverota
izglitojamo zinatkare par apgiistamo vielu.

Sadarbiba
skoleéns—skolotajs—vecaks
Sadarbibas pamatu izveide
un stiprinasana: veidot
vienotu izpratni par
sadarbibas nozimi un
ieviest strukturétu
komunikdcijas modeli starp
izglitojamajiem,
pedagogiem un vecakiem

a) kvalitativi

— Izglitibas iestade tiek
izstradatas vadlinijas efektivai
sazinai un sadarbibai ar
vecakiem

— Klasu audzinataji plano
daudzveidigu un mérktiecigu
sadarbibu ar klases vecakiem

— Izglitojamie apgiist
pasvertejuma prasmes un to
parruna ar pedagogiem

Dalgji sasniegts.

Macibu gada laika pilnveidota sadarbiba starp izglitojamajiem, pedagogiem un
vecakiem, aktualizgjot savlaicigas, cienpilnas un mérktiecigas komunikacijas
nozimi. Klasu audzinataji 1stenojusi daudzveidigas sadarbibas formas ar vecakiem
— vecaku sapulces, individualas un trispusg€jas sarunas, kopigas klases un skolas
aktivitates, ka ar1 vecaku iesaisti ar izglitojamo labbutibu, macibu motivaciju un
izaugsmi saistitu jautajumu risinasana. Klasu audzinataji dalijusies pieredze par
veiksmigas sadarbibas modeliem ar vecakiem. Izstradata vienota platforma klases
vecaku sapulcém.

Macibu procesa un audzinasanas darba izmantoti izglitojamo paSveért€juma un
refleksijas panémieni, rosinot izglitojamos izvertet savu iesaisti, sasniegumus un
turpmakas izaugsmes vajadzibas. Klasu audzinataju planos tiek atspogulota
daudzveidiga sadarbiba ar vecakiem.

Turpmak pilnveidojams: vienotas, visa gimnazija izmantojamas pieejas un
vadliniju izstrade efektivai sazinai un sadarbibai ar vecakiem, ka ar1
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sistematiskaka izglitojamo pasveértejuma rezultatu izmantoSana sarunas ar
pedagogiem un vecakiem.

b) kvantitativi

— Notiek vismaz viens izglitibas
iestades pasakums ar vecaku
iesaisti

— Veikta izglitojamo, pedagogu
un vecaku aptauja par
sadarbibas kvalitati un
pieredzi

Sasniegts.

Macibu gada laika Tstenotas skolas un klasu aktivitates ar vecaku lidzdalibu,
nodrosinot iesp&jas vecakiem iesaistities ne tikai informativa komunikacija, bet ar
kopigas izglitojosas un salied€josas noris€s. Vecaki ar interesi piedalas izglitibas
iestades pasakumos, ka neTiras dejas, Koru kari, Vertibu pasakums 7.klasem u.c.
Vecaki dala klasu aktivi iesaistas klases dzives notikumos, piedalas klases stundas
par konkrétam t€mam, piem&ram, profesiju izveli, izglitojamie apmekle vecaku
darbavietas.

Veikta izglitojamo aptauja par macibu procesu un macisanas pieredzi, kura
piedalijas 420 no 658 izglitojamajiem (64 %); vecaku aptauja piedalijusies 123
vecaki; rezultati analiz&ti un izmantoti turpmaka darba planosana.

2.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus 2026./2027.m.g. (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi

Personalizéts un efektivs
macibu process stunda
levieSanas paplasinasana
un nostiprinasana:
personalizétas pieejas tiek
paplasinatas visas klases,
tiek stiprinata
atgriezeniskas saites
kultiira un tiek regulari
izmantoti dati

a) kvalitativi

—Izglitojamie regulari sanem attistosu atgriezenisko saiti
—Pedagogi sadarbojas darba grupas, lai analiz€tu izglitojamo rezultatus un pielagotu macibu pieeju

b) kvantitativi

—Visi pedagogi pielieto vismaz vienu personaliz€tas pieejas metodi (diferencésana, izvéle, maciSanas tempu maina)
—Tiek veikta izglitojamo aptauja par macibu procesu un izmantota rezultatu analize turpmakajai planoSanai

Sadarbiba
skolens—skolotajs—vecaks

a) kvalitativi

— Izglttojamie attista prasmes pasrefleksijai un mérku izvirziSanai
— Pedagogi sanem profesionalu atbalstu sadarbibas prasmju pilnveidei (piem&ram, pieredzes apmainas grupas u.c.)
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Sadarbibas padzilinasana — Vecaki tiek iesaistiti ne tikai inform&8ana, bet arT macibu procesa (pieméram, vieslekcijas, konsultacijas, kopigi
un regularas prakses projekti)

ievieSana: tiek nodrosinata | b) kvantitativi

sistematiska un kvalitativa — Notiek vismaz divi izglitibas istades pasakumi ar vecaku Iidzdalibu (piemé&ram, “Skolénu—vecaku—skolotaju
atgriezeniskd saite visos forums”)

virzienos — skoléns,

skolotajs, vecaks

3. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem 2025./2026. macibu gada

3.1. 2025./26. macibu gada Liepajas Valsts gimnazija Liepajas valstspilsétas JaunieSu iniciativu projektu konkursa ietvaros tika Tstenoti Cetri
projekti:
3.1.1. l.semestrT 10.-12.klaSu izglitojamo parlaments Tstenoja projektu “Kontinentu nakts skola”, salied€jot vidusskolenus. Informacija par
istenoto Seit
3.1.2. 2.semestr1 7.-9.klasu izglitojamo Iidzparvalde “Kodols” Tstenoja projektu “Radosais kods Lieldienas”, saliedgjot 7.-9.klasu izglitojamos,
socializgjoties, pavadot kvalitativu laiku, piedaloties dazadas meistarklases, ieglistot jaunas zinaSanas un draugus. Informacija par
Istenoto Seit
3.1.3. 2.semestrT 7.-9.klasu izglitojamo lidzparvalde “Kodols” istenoja projektu “SSS jeb Satiec. Spele. Sarunajies”, veicinot gimnazijas
izglitojamo, pedagogu, darbinieku savstarpgjo komunikaciju, saliedétibu, emocionalo labsajiitu un piederibas sajtitu skolai. Informacija
par Tstenoto Seit
3.1.4. 2.semestrT 10.-12.klaSu izglitojamo parlaments Tstenoja projektu “Kultiras impulss”, raisot jaunieSu interesi par un patiku pret kulttru,
attistot radoSo domasanu, kritisko skattjumu un sp&ju sasaistit dazadas zinibu nozares, saliedejot vidusskolénus.
3.2. Valsts Jaunatnes politikas valsts programmas iniciativas projekta “Kontakts” projekts “Vienoti Iideriba” (Nr. VP2025/3-5), kuru Tstenoja 10.-
12.klasu skolénu parlaments.
Projekta rezultata tika radita vide, kura katrs izglitojamais jiitas piederigs, novert€ts un iedvesmots, skolénu parlaments aicinaja skolas biedrus
un pedagogus izcelt izglitojamos, kas ar savu darbu, radoSumu, draudzZigumu un neatlaidibu veido skolas ikdienu labaku. Informacija par
Istenoto Seit un Seit
3.3. Liepajas Valsts gimnazija no 2021.gada septembra Tsteno Erasmus+ macibu mobilitasu projektu (K1), kura ietvaros izglitiba un apmaciba
iesaistitajiem ir iesp&ja macities un giit pieredzi arvalstis, dodoties uz kadu no Erasmus+ partnervalstim, lai padzilinatu savu profesionalitati un
atpakal uz Latviju parvestu jaunu akade€misko, profesionalo un dzives pieredzi (plasak par projektu Seit).
3.3.1. Darba &nosana piedalijas 8 pedagogi: Cehija (viens pedagogs), Italija (tris pedagogi), Vacija (viens pedagogs), Ungarija (2 pedagogi),
Slovénija (1 pedagogs);
3.3.2. kursus apmekl&ja 4 pedagogi: Irija (2 pedagogi), Kréta (2 pedagogi);

791
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3.3.3. izglitojamo ilgtermina mobilitate piedalijas 1 izglitojamais; 5
3.3.4. izglitojamo grupas Istermina mobilitates piedalijas 39 izglitojamie un 4 pedagogi: Italija (6 izglitojamie), Cehija (6 izglitojamie), Vacija
(8 izglitojamie), Slovenija (19 izglitojamie)

4. Informacija par institaicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi

4.1. Tiek Tstenota sadarbiba ar Rigas Tehnisko universitati (RTU), lai nodrosinatu individualiz&tus studiju planus un piedavatu karjeras
konsultacijas gimnazijas izvéletajiem izglitojamajiem RTU organizéta projekta “Latvijas labako skolénu piesaistei RTU” ietvaros saskana ar
projekta nolikumu un ikgadgjiem projekta aktivitasu planiem.

4.2. Tiek Tstenota sadarbiba ar Liepajas regionalo slimnicu, nodrosinot izglitojamiem kursa Biologijall ietvaros iesp&ju piedalities Jauno mediku
skolas nodarbibas, plasak par sadarbibu Seit

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Audzinasanas darba prioritates

Liepajas Valsts gimnazija audzinasanas darbiba ir ieklauta vienota gimnazijas izglitibas procesa, defingjot ilgtermina prioritates: merktieciga
un motivgjo$a macibu un audzinasanas procesa organizéSana un pozitivas un daudzpusigas sadarbibas pilnveidoSana. Liepajas Valsts gimnazija
audzinasanas darbs ir integréts vienota izglitibas procesa, stenojot macibu un audzinasanas darba vienotibas principu. llgtermina prioritara ir
izgltitojamo personibas izaugsmes, piederibas, [idzatbildibas un labbiitibas veicinasana, nodrosinot droSu un pozitivu izglitibas vidi un pilnveidojot
sadarbibu starp izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem.

2025./2026. macibu gada ipasa uzmaniba pieversta izglitojamo lidzdalibas un atbildibas par savu maciSanos pilnveidei, stiprinot klases
audzinataju, macibu priekSmetu pedagogu, atbalsta personala un vecaku sadarbibu un izmantojot izglitojamo vajadzibu izp&te iegtitos datus turpmaka
atbalsta planosanai.

Pilnveidots atbalsta komandas darbs, savlaicigi identificgjot izglitojamo macisanas, uzvedibas, savstarpgjo attiecibu un emocionalas labbiitibas
griitibas un nodro$inot merktiecigu atbalstu izglitojamajiem un klasem.

Turpinata karjeras izglitibas integréSana macibu un audzinasanas procesa, istenojot daudzveidigas karjeras izglitibas aktivitates un nodrosinot
individualas konsultacijas izglitojamo turpmakas izglitibas un profesionalas izvéles atbalstam.

Gimnazijas tradicijas, klases un skolas pasakumi meérktiecigi izmantoti ka audzinasanas un macisanas procesa dala, stiprinot izglitojamo izpratni
par gimnazijas vertibam, piederibu skolai, Iidzatbildibu, jaunradi un pilsonisko lidzdalibu.

5.2. 2-3 galvenie secinajumi p&c macibu gada izvertésanas.
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Sistematiska izglitojamo vajadzibu izzinaSana un klases audzinataju, macibu priekSmetu pedagogu un atbalsta komandas sadarbiba lavusi
savlaicigak identific€t macisanas, uzvedibas, savstarp&jo attiecibu un emocionalas labbutibas griitibas un nodro§inat merktiecigu atbalstu. Digitala
rika EMU:Skola izmanto$ana un atbalsta komandas darbs sekmgjis problemu savlaicigu risinasanu gan individuali, gan klasu [imeni. Macibu gada
pieredze apliecina nepiecieSamibu turpinat sistematisku izglitojamo labbiitibas un piederibas izpéti, ieglitos datus izmantojot preventiva atbalsta
planoSanai.

Klasu audzinataju darba izvert§jums apliecina, ka izglitojamo izaugsmi sekmé regulara un mérktieciga klases audzinataja, macibu priekSmetu
pedagogu, atbalsta personala un vecaku sadarbiba. Daudzveidigas sadarbibas formas — individualas un trispus€jas sarunas, vecaku iesaiste klases
stundas, klases un skolas pasakumos — paplasina vecaku lidzdalibu bérna izaugsmes atbalstiSana. Vienlaikus nepiecieSams turpinat veidot vienotaku
un strukturétaku pieeju skolas un gimenes sadarbibai un tas kvalitates izveértésanai.

Gimnazijas un klaSu tradiciju, pasakumu, karjeras izglitibas un izglitojamo iniciativu integréSana macibu un audzinaSanas procesa veicina
izglitojamo piederibu gimnazijai, lidzatbildibu un iesp&ju praktiski istenot skolas vértibas. Turpmak nepieciesams paplasinat ne tikai izglitojamo
iesaisti, bet ar1 vinu aktivu lidzdalibu — iesp&jas pasiem ierosinat, planot, istenot un izvertet klases un skolas dzives norises, tadgjadi merktiecigak
attistot pilsoniskas lidzdalibas prasmes.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

1.

2025./2026.m.g. Liepajas Valsts gimnazija Tstenoti daudzveidigi kultlirizglitibas pasakumi programmas “Latvijas Skolas soma” ietvaros, kas
veiksmigi integréti macibu procesa (plasak par projekta noris€m Seit)

Merktiecigi un kvalitativi noturigi tiek radita iesp&ja izglitojamajiem izglitoties un pilnveidoties arpusstundu nodarbibas. Gimnazija darbojas divi
kori, 7.-9.klagu meitenu koris un 10.-12 klasu jauktais koris Seit; aktivi darbojas Debasu klubs, ka arT ar lielu izglitojamo interesi sevi pieteicis Saha
pulcins.

Darba ar talantigiem izglitojamiem 2025./2026.m.g. ir gtti $adi sasniegumi:

—37. Pasaules biologijas olimpiadé: bronzas medala;

—Valsts olimpiades: 12 godalgotas vietas (skattt Seit);

—Starptautiskaja SMU tirdzina Cehija: 3 godalgotas vietas (skatit Seit);

—Valsts konkursos un sporta sacensibas: 34 godalgotas vietas un atzinibas (skatit Seit);

—Zinatniski p&tniecisko darbu lastjumos Kurzemes regiona: 15 godalgotas vietas; valsts lasTjumos: 3 godalgotas vietas (skatit Seit).

Junior Achievement Latvia balva Liepajas Valsts gimnazijai "Gada uznémgjdarbibas skola 2026" par izcilibu uznéméjdarbibas izglitibas istenosana,
aktivi iesaistot izglttojamos un pedagogus praktiskas biznesa aktivitates (skattt Seit).
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6.2. Izglitibas iestades secinajumi par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika.

Pedgjo tr1s gadu laika izglitibas iestades izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos kopuma uzrada pozitivu dinamiku. Izglitojamo rezultati
gan 9 klasg, gan optimala (OL) un augstaka Iimena (AL) eksamenos vairakos macibu priek§metos parsniedz valsts vid€jos rezultatus. Kopuma valsts
parbaudes darbu rezultati liecina par stabilu un pozitivu izglitojamo sasniegumu dinamiku.

Centralizéto eksamenu rezultati 9.klasés (%)

Macibu priekSmets 2023./2024.m.g. Virs valsts vid. 2024./2025.m.g. Virs valsts vid. 2025./2026.m.g. Virs valsts vid.
LatvieSu valoda 72 +13,0 70 +11,5 72,3 +15,7
Matematika 49 +5,80 67,2 +13,4 71,7 +16,5
Anglu valoda 80 +16,2 80 +14,2 86,2 +15.4

Centralizéto eksamenu rezultati valsts noteiktajos macibu priek§metos (OL) 12.klases (%)

Macibu priek§mets 2023./2024.m.g. Virs valsts vid. 2024./2025.m.g. Virs valsts vid. 2025./2026.m.g. Virs valsts vid.
LatvieSu valoda 71,5 +16,1 68,3 +12,4 77,2 +17,6
Matematika 50,4 +16,1 63,7 +20,0 67,2 +24,6
Anglu valoda 80,4 +18,5 77,1 +14.,5 85,9 +18,1

6.3. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibu darba.

Izglitojamo sniegums ikdienas macibu darba pedejo gadu laika ir pozitivs un uzrada izaugsmes tendenci. Vispargjas pamatizglitibas
programmas izglitojamo vidgjais vertejums ir palielinajies no 7,67 ballem Iidz 7,85 ballem. Savukart vispargjas vidgjas izglitibas programmas
vidgjais vertejums ir pieaudzis no 8,00 ballem Iidz 8,08 ballem.

Kopuma vérojama stabila izglitojamo macibu sasniegumu izaugsme abos izglitibas posmos. Augstaks vid€jais vertejums videjas izglitibas
posma liecina par izglitojamo sp&ju sasniegt labus macibu rezultatus, turpinot izglitibu augstaka limen.
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7. Elementu izveértéjums

7.1. Elements “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”
(par 2025./2026.m.g./ ieprieks izvertéts par 2022./2023.m.g.)

Izglitibas iestades darbu ar izglitojamiem ar zemiem macibu sasniegumiem raksturojosie dati:

1.semestris

Gads

Nav vertgjums vai 1-3
balles
(izglitojamo skaits)

Nav vertgjums vai
1-3 balles (%)

Nav vertéjums vai 1-3
balles
(izglitojamo skaits)

Nav vertgjums vai 1-3
balles (%)

Atkartots macibu
gads

Socialais dienests.

7. — 8 klase 3 0,99 % 2
9.klase
10. — 11.klase
12 klase
Kavgjumi: Attaisnotie

Izglttojamo skaits, kuri kavéjusi vairak neka 100 macibu stundas semestr1

Klases Izglitojamo skaits Komentars
Slimibas dél Citi iemesli Slimibas dél Citi iemesli
7.-9.kl. 2 1 2 4
Kavgjumi: Neattaisnotie

Izglitojamo skaits, kuri kavéjusi vairak neka 20 macibu stundas semestri
Klases Izglitojamo skaits Komentars
7.-9.kl. 4 1.semestrT neattaisnoti macibu stundu kavéjumi konstatéti Cetriem

izglitojamajiem. Atbilstosi gimnazijas disciplinas planam ar
izgltitojamajiem sistematiski strada klases audzinatajs un atbalsta
komanda, sadarbiba iesaistot vecakus. NepiecieSamibas gadijuma tiek
piesaistitas pasvaldibas institiicijas; viena gadijuma — Liepajas
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbs ar
izglitojamiem, kam ir zemi
macibu sasniegumi

Ikdienas darbiba gimnazija notiek saskana ar Disciplinas planu,
kura precizi definéti atbalsta soli un vienota izpratne par atbalstu
ikviena problémsituaciju gadijuma. Gimnazija ir izveidota
speciga atbalsta komanda, kas nodro$ina nepiecieSamo atbalstu
ikvienam. Ir veikts biitisks daudzveidigs preventivais darbs
ikviena izglitojama labbiitibas apzinasanai, kas ir viens no
prieks$noteikumiem kvalitativas izglitibas iegtiSanai.

Izglitibas iestades riciba,
izvertejot absolventu un/vai
vinu vecaku sniegto
informaciju par nepiecieSamo
ricibu izglitibas procesa
pilnveidei

Gimnazija sistematiski tiek izzinats izglitojamo un vecaku
viedoklis par izglitibas procesa kvalitati, sadarbibu, izglitojamo
macisSanas vajadzibam un labbiitibu, izmantojot aptaujas,
individualas un trispusgjas sarunas, vecaku sapulces un
diskusijas. legiita informacija tiek analiz&ta un izmantota macibu
un audzinasanas procesa, atbalsta pasakumu un skolas un
gimenes sadarbibas pilnveidei.

Absolventu pieredze tiek izmantota ka resurss izglitibas procesa
izvertesanai un pilnveidei, iesaistot absolventus karjeras
izglitibas, pieredzes parneses un gimnazijas pasakumos.
Absolventu sniegta atgriezeniska saite palidz izvertet gimnazija
ieglito zinaSanu, prasmju un pieredzes nozimi turpmakaja
izglitiba un profesionalaja izaugsme.

Izveidot sistematisku pieeju absolventu
atgriezeniskas saites iegliSanai un tas
izmantoSanai izglitibas procesa kvalitates
izvertésana.

Izglitibas iestades
izglitojamo iemesli izglitibas
iestades mainai un macibu
partraukSanai

Gimnazija nav novérojama sisteémiska izglitojamo macibu
partraukSana pirma macibu gada laika p&c macibu uzsakSanas un
turpmakajos gados.

Turpinat merktiecigu 6. un 9. klasu izglitojamo
un vinu vecaku iepazistinaSanu ar gimnazijas
macibu programmu piedavajumu, noteikumiem
un prasibam, laujot ikvienam izdarit izveli,
apzinoties savas spgjas, vajadzibas un nakotnes
vélmes.

Izglitibas iestades Tstenota
karjeras izglitiba

Gimnazijas stipra puse ir karjeras izglitibas istenoSana ka
macibu un audzinasanas procesa integréta, individualiz&ta un ar
realo studiju un darba vidi sasaistita atbalsta sisteéma.
2025./2026.m.g. karjeras un pieredzes parneses aktivitates

Veicinat karjeras konsultanta individualo
konsultaciju lielaku pieejamibu izglitojamajiem.
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Istenotas visas klasu grupas, 9.klasu izglitojamie veido karjeras
portfolio, savukart individualo atbalstu nodrosina divi pedagogi
karjeras konsultanti; kops 2024./2025.m.g. vinu kopg€ja amata
slodze palielinata I1dz 0,9 amata vienibam, mérktiecigi
paplasinot individualo konsultaciju pieejamibu. Karjeras
izglitiba tiek sasaistita ar macibu saturu un autentisku studiju un
darba vides pieredzi, sadarbojoties ar RTU, Liepajas regionalo
slimnicu, darba dev&jiem, vecakiem un absolventiem. Sada
pieeja rada izglitojamajiem daudzveidigas iesp€jas apzinat savas
intereses un spgjas, salidzinat turpmakas izglitibas alternativas
un pienemt pamatotaku l@émumu par nakamo izglitibas un
profesionalas attistibas posmu.

Izglitibas iestades Tstenotais
monitorings par absolventu
turpmakajam macibam /
studijam un / vai
profesionalo darbibu

Gimnazija absolventu turpmako izglitibas celu monitorings tiek
izmantots, lai analizétu izglitojamo izvélu tendences un
pilnveidotu karjeras atbalsta saturu. Katru gadu tiek apkopota
informacija par 9. un 12. klaSu absolventu turpmakajam
macibam, bet vairaku gadu dati lauj identificet stabilas studiju
izvelu tendences; 2025.gada novembr1 veiktaja analize ka biezak
izveletas augstskolas identificétas LU, RSU un RTU, bet
veselibas apriipes joma tris gadus saglabajusies starp vadoSajam
absolventu studiju izvélém. Gimnazija sanémusi LU “Skolu
balva 24” un “Skolu balva 25” par vislielako devumu LU
studentu saimes papildinasana no Kurzemes regiona. Absolventu
pieredze vienlaikus tiek izmantota macibu un karjeras izglitibas
procesa, iesaistot vinus pieredzes parneses aktivitates.

Veikt monitoringu par 12.klasu absolventu
turpmako studiju un profesionalo darbibu 1-3
gadus pec absolvésanas, paplasinot datu bazi par
absolventu nodarbinatibu un veicot $o datu
jégpilnu analizi, kas veicinatu izglitibas procesa
pilnveidi gimnazija.

Papildinat monitoringu ar strukturétu absolventu
atgriezenisko saiti 6—12 meénesus p&c
absolvésanas, dokumentgjot ne tikai iegiitos
datus, bet arT uz tiem balstitos izglitibas procesa
pilnveides léemumus un to rezultatus.

7.2. Elements “MaciSana un macisanas”

1. Informacija par izglitibas iestades vadibas mérkiem un/vai sasniedzamajiem rezultatiem macibu stundu/ nodarbibu vérosana

2026./2027.m.g.
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2026./2027.m.g. Liepajas Valsts gimnazijas vadiba izvirzijusi $adus mérkus stundu vérosana:

1. Vadibas parstavji veic macibu stundu vérosanu pie visiem pedagogiem, ipasu uzmanibu pieversot personalizéta un efektiva macibu procesa
istenoSanai.

2. P&c stundu verosanas pedagogiem tiek nodrosSinata jégpilna atgriezeniska saite.

2. Informacija par 2025./2026.m.g. izglitibas iestades ieguitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/ nodarbibu

veéroSanas.

1. Gimnazija darbu turpinaja 12 pedagogi — konsultanti, tai skaitd 4 administracijas parstavji, kuri mérktiecigi iesaistijas stundu veroSanas
procesa 7. un 10.klasgs.

2. Pedagogi — konsultanti tika iesaistiti 7. un 10.klasu stundu v&rosSanas procesa, kas notika visa 2024./2025. macibu gada laika. Katrai klasei
tika piesaistiti 1-2 pedagogi-konsultanti. V&rojot macibu stundas pedagogs-konsultants aizpildija stundas vérosanas lapu, fiks€jot biitiskakas
izglitojamo un pedagoga darbibas, pievérsot uzmanibu izglitojamo gatavibu darbam, izglitojamo maciSanas prasmes, savstarp&jas attiecibas
un komunikaciju.

3. 7.klasés tika vérota 21 stunda, 10.klas€s 10 stundas

4. Pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértésanas procesa gimnazijas administracijas un Metodiskas padomes parstavji véroja 4
pedagogu stundas. Katram pedagogu profesionalas darbibas kvalitates pakapes pretendentam tika vérotas 4 stundas, pavisam kopa 16 stundas.
Veérojamie parametri (maciSana, maciSanas, vert€sana) ieklauti stundu verosanas veidlapa un metodiskaja pielikuma, kas skaidro katru
verojamo parametru.

5. Lai attistitu stundu véroSanas kultiiru izglitibas iestadg, 2025.gada 3.marta tika organizetas atklatas stundas, kur 7 gimnazijas pedagogi vadija

macibu stundas, véro$anas procesa tika iesaistiti 35 gimnazijas pedagogi, péc verotajam stundam notika atgriezeniskas saites saruna par
redzeto.

3. Informacija par izglitibas iestades iegiitajiem 2-3 galvenajiem secinajumiem par macibu stundu véro$ana iegiitajiem datiem
un informaciju:

1) Macibu stundu vérosana izglitibas iestadg ir kluvusi par sistémisku profesionalas pilnveides un izglitojamo macisanas vajadzibu apzinasanas
instrumentu.
2) Macibu stundu verosana apliecina nepiecie$samibu turpinat pilnveidot macibu procesa personalizaciju — véroSanas procesa iegiita informacija

aktualiz€ja nepiecieSamibu pedagogiem v&l mérktiecigak nemt véra izglitojamo atskirigas vajadzibas, maciSanas tempu, ka ari izmantot
diferencetus uzdevumus un atgriezenisko saiti, kas palidz izglitojamajam apzinat savu sniegumu.

3)

Atklato stundu véroSanas process veicina profesionalas macisanas kultiiras attistibu izglitibas iestade.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izveidota sistéma datu
ieguvei par macisanas
un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei

Izglitibas iestade ir izveidota daudzveidiga datu ieguves sistéma, kas ietver
administracijas, metodiskas padomes, pedagogu-konsultantu veiktu macibu
stundu veérosanu, pedagogu pasvért€jumu un atklato stundu vérosanu. Datu
ieguve tiek saistita ar izglitibas iestades attistibas prioritatem.

Macibu stundu verosana tiek izmantoti noteikti veérosanas krit€riji un riki, kuros
pieveérsta uzmaniba maciSanai, macisanas procesam un vertésanai, ka ar
izglitojamo gatavibai darbam, maciSanas prasmeém, savstarpgjam attiecibam un
komunikacijai. Stundu vérosanas rezultati tiek papildinati ar atgriezeniskas saites
sarunam.

Pedagogu-konsultantu darbiba nodrosina iesp€ju iegiit informaciju no dazadiem
pedagogiem, ne tikai no administracijas, tadejadi veicinot profesionalu skatijumu
uz macibu procesu.

Pedagogu pasvertejums nodrosina iespgju pedagogiem pasiem reflektet par savas
profesionalas darbibas kvalitati un izvirzit turpmakos profesionalos mérkus.

Pilnveidot stundu veéroSanas kriterijus
atbilstosi izglitibas iestades prioritatei
“Personalizgts un efektivs macibu
process stunda”.

Izglitibas procesa
planoSanas un
istenosanas efektivitate
un kvalitate

Izglitibas procesa planoSana un istenoSana ir saistita ar izglitibas iestades
attistibas prioritatém. Macibu procesa kvalitates pilnveidg tiek izmantoti stundu
vErosanas un pedagogu pasvertéjuma rezultati. Izglitibas iestade tiek attistita
personaliz&ta un efektiva macibu procesa pieeja, akcentgjot izglitojamo
vajadzibu apzinaSanu, diferenciaciju macibu procesa, formativo vertésanu un
izglitojamo aktivu iesaisti macisanas procesa.

Pilnveidot izglitibas procesa
plano§anu, sasaistot izglttojamo
vajadzibu un sniegumu analizi ar
macibu procesa planosanu un
diferenciaciju.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Izglitibas iestade ir izveidota vienota pedagogu izpratne par diferenciacijas,
individualizacijas un personalizacijas jédzieniem un to nozimi macibu procesa.
Personalizéts un efektivs macibu process ir noteikts par izglitibas iestades
attistibas prioritati

Pariet no personalizétas macibu pieejas
izpratnes veidosanas un sakotngjas
ievieSanas uz personalizétu elementu
ievieSanas paplasinasanu un
nostiprinasanu macibu procesa.

Izglitibas procesa
IstenoSanas kvalitate
attalinatajas macibas

Pedagogs, esot attaisnota prombiitng, iesniedz izglitojamo maciSanas planu,
noradot detaliz€tu informaciju par darba formu, uzdevuma veidu, darba izpildes
laiku un veidu, kada tiks sniegta atgriezeniska saite. Macibu process pedagoga
attaisnota prombiitn€ netiek partraukts.

Attistit izglitojamo pasSvaditas
maciSanas prasmes un motivaciju
attalinataja macibu vide, veicinot
atbildibu par savu darbu.
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Macibu sasniegumu
vertesanas kartiba

Gimnazija ir izstradata skaidra macibu sasniegumu verteéSanas kartiba, kas
nodroS$ina katra izglitojama izaugsmi. Verte€sanas kartiba nosaka verteéSanas
veidus (formativa verteésana, diagnostic€josa vertéSana, summativa vertésana).
Ar vert€Sanas kartibu izglitojamie un vinu vecaki tika iepazistinati macibu gada
sakuma, ka ar1 péc nepiecieSamibas visa macibu gada laika. Gimnazijas majas
lapa ir publicéts vertésanas nolikums.

Nodrosinat regularu atgriezenisko
saiti, kas palidz izglitojamiem uzlabot
savus sasniegumus

Izglitibas iestades
individualiz&ta un /vai
personaliz&ta atbalsta
sniegSana
izglitojamiem

Merktiecigi planojot savu darbu, gimnazija strada atbalsta komanda, kuras
sastava darbojas gimnazijas psihologs, administracijas parstavis, karjeras
konsultants, bibliotekare, socialais pedagogs.

Veicinat ikviena pedagoga atbildibas
Iimeni, lai savlaicigi diagnosticétu
problémas.

7.3. Elements “Izglitibas programmu istenosana”

(par 2025./2026.m.g./ieprieks izvertéts par 2022./2023.m.g. un direktora pasnovertéjuma par periodu lidz 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades 1stenotas
izglitibas programmas
atbilstiba tiesibu aktos
noteiktajam prasibam,
aktualitate un musdienigums

Gimnazija 1steno musdienigas, aktualas un pieprasitas izglitibas
programmas. Tas tiek regulari aktualiz&tas, nemot vera tiesibu aktos
noteiktas prasibas un citus faktorus (izglitojamo aktualas vajadzibas,
intereses, vecumposmu Ipatnibas, jaunakas izglitibas attistibas tendences,
izmainas darba tirgus vajadzibas saistiba ar digitalo transformaciju,
sadarbibas prasmém u.c.). Izglitibas programmu aktualizéSana tiek
izmantoti profesionalu (piem., gimnazijas absolventu) redz&jums un
viedoklis, tadgjadi izglitibas programmas izglitojamajiem nodroSina
iesp&jas apgit plasas un misdienigas zinasanas, prasmes un kompetences.

Izglitibas programmas
IstenoSana iesaistito izpratne
par izglitibas programmas
mérkiem un 1-3 gadu laika
sasniedzamajiem rezultatiem

Izglitibas iestade ir defingtas kopigas attistibas prioritates un sasniedzamie
rezultati, kas ir saistiti ar gimnazijas attistibas planu, kas pedagogiem tiek
regulari aktualizeti metodiskajas sanaksmes. Pedagogi tiek iesaistiti
prioritasu Istenosana, izvirzot individualos profesionalos mérkus un
sasaistot tos ar izglitibas iestades prioritatém. Izglitibas iestades prioritate

Pariet no vienkarsas informétibas
sakotngja ievieSanas posma par
izglitibas iestades meérkiem uz vienotu
izpratni par katra iesaistita ieguldijumu
sasniedzamo rezultatu nodro§inasana.
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“Personaliz€ts un efektivs macibu process stunda” ir integréta Metodisko
komisiju darba, pedagogu profesionalajas sarunas. Tas veicina kopigu
izpratni un atbildibu par izglitibas iestades attistibu.

Izglitibas iestades pedagogu
sadarbiba, nodroSinot vienotu
pieeju izglitibas programmas
istenoSana

Pedagogu sadarbiba tiek Tstenota metodisko komisiju, pedagogu
sanaksmju, profesionalo sarunu ietvaros. Pedagogi Metodiskajas komisijas
un profesionalajas sarunas dalas pieredzg, parruna macibu procesa
organiz€Sanu. Pedagogi tiek iesaistiti kopigu risinajumu izstrade.
Pieméram, 8.b, 8.c un 10.c klasu darba pedagogi vienojas par konkrétiem
pan€mieniem, ka veicinat izglitojamo iesaisti un macibu personalizaciju.

Stiprinat pedagogu sadarbibas ietekmi
uz macibu procesa kvalitati.

Izglitibas iestades 1stenoto
macibu/arpusstundu
pasakumu efektivitate,
nodrosinot izglitibas
programmas mérku
sasniegSanu

Gimnazija mérktiecigi un pardomati ir planoti un organizgti tradicionali,
izglitibas iestades vertibas balstiti pasakumi, kas tiek integréti macibu
satura. Ir izverteta pasakumu lietderiba, tadgjadi regulari analizgjot
pasakumu efektivitati un nozimibu izglitibas procesa, viesot visu
pedagogu un izglitojamo vienotu izpratni par ikviena pasakuma meérki
(piem., 7.klasu pasakums par gimnazijas vertibam).

Izglitibas iestades darbiba
macibu laika efektivai
izmantoS$anai, 1stenojot
izglitibas programmu

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu laiks vienmer tiek
izmantots efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to apliecina
gimnazijas darba planojums un $aja laika paveiktais (piem., strukturéts
macibu darba izvertejums klasés macibu gada nosléguma u.c.).
Gimnazijas vide tiek organizgta un planota ta, lai izglitojamajiem un
pedagogiem ir iespgjams savlaicigi ierasties uz macibu stundam,
sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit produktivam macibu
darbam. Gimnazijas vadiba iesaistas un risina gadijumus, kad tiek
konstatetas problémas, p&c nepiecieSamibas uzklausot visas iesaistitas
puses.

Izglitibas iestddes piedavato
padzilinato kursu skaits un to
istenoSanas kvalitate’

Gimnazija vid€jas vispargjas izglitibas programma piedava un isteno 11
padzilinatos kursus visas macibu jomas. (Gimnazija ir pieversusies vairaku
macibu jomu padzilinata didaktiska un metodiska pilnveidg, ko apliecina
tas veiktais metodiskais darbs sadarbibas grupu vadiSana planosanas
regiona pedagogiem (latviesu valoda un literatiira, matematika, vestur€),
izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas macibas (vidgjie statistiskie

Pilnveidot izglitojamo uznemsanas
kriterijus. 7.-9.klasu grupa samazinat
izglitojamo skaitu vidgji Iidz 25
izglitojamajiem klas€, 10.-12 klasu
grupa stabilizet izglitojamo skaitu,
sakot no 25 izglitojamajiem klasg.

! Tikai tajas izglitibas iestades, kurds isteno videjas visparéjas izglitibas programmas

*Veidnis paredzets visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videéjas izglitibas iestadem

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu




22

sasniegumi padzilinatajos kursos 7,58 balles), darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem, karjeras izglitiba, sadarbiba ar augstakas izglitibas
iestadeém (piem., sadarbibas Iigums ar RTU par labako izglitojamo
piesaisti).

Izglitibas iestades 1stenotas
izglitibas programmas
efektivitate un kvalitate

Gimnazija sadarbiba ar dibinataju ir izvertejusi savus sasniedzamos
rezultatus attieciba uz piedavatajam izglitibas programmam konteksta ar
izglitibas iestazu tikla efektivitati, nemot veéra: izglitojamo skaita
dinamiku, pedagogu pieejamibu un iesp&ju nodrosinat optimalu noslodzi
pedagogiem, izglitojamo sasniegumus ikdienas macibas un valsts
parbaudes darbos. Iegiitie secinajumi apliecina esosas izglitibas pakapes
(7.-9.kl. un 10.-12.kl.) izglitibas programmas nepiecieSamibu gimnazija
un iespé€jas sasniegt un nodro§inat nepiecieSsamo izglitibas kvalitati
izglitibas programmas istenosana.

Pedagogu sadarbibas modelu
IstenoSanai mérktiecigi atvélet laiku ne
tikai planosanai, bet arT kopigu mérku
un izglitojamiem sasniedzama
rezultata izvirziSanai, pienakumu un
darbu sadalei, vertésanas kriteriju
izstradei un atgriezeniskas saites
sniegSanai.

7.4. Elements “Kompetences un sasniegumi”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades un
izglitibas programmas
kvalitates mérki

Pamatizglitiba vairak ka 50% (79%) izglitojamo sasniedz vidgji 7 balles
un augstak; videja izglitiba vairak neka 75% (93%) sasniedz 7 balles un
augstak. Izglitojamo macibu sasniegumus efektivi veicina formativas
vertesanas sisteéma izglitibas iestade. 12.klasu izglitojamajiem
centralizétajos eksamenos rezultati ir videji 16% virs valsts rezultatiem.

Pilnveidot petnieciskas prasmes,
iesaistot izglitojamos petnieciska darba
rakstiSana.

Izglitojamie uzlabo savus
macibu rezultatus

Izglitojamie uzlabo savus macibu rezultatus, kas apliecina macibu
procesa kvalitati un pedagogu profesionalo darbibu. Pedagogi izmanto
dazadas macisanas metodes un digitalos rikus, tadgjadi veicinot
izglitojamo motivaciju un iesaisti macibu procesa. Vérojama pozitiva
macibu sasniegumu dinamika, Tpasi valsts parbaudes darbos un ikdienas
vertéjumos.

Pilnveidot izglitojamo pasvaditas
maci$anas prasmes, veicinot vinu spgjas
pasiem noteikt savus maciSanas merkus
un izvertet progresu. Stiprinat sadarbibu
ar vecakiem, lai nodrosinatu vispusigu
atbalstu izglitojamiem.
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Izglitibas iestade notiek
merktiecigs darbs, attistot
izglitojamajiem augstus
sasniegumus

Izglitibas iestade merktiecigi tiek stradats, lai veicinatu izcilibu, kas
atspogulojas izglitojamo sasniegumos dazada limena olimpiades,
konkursos un sacensibas (informacija Seit, Seit un Seit), kas panakti
izmantojot individualu darbu ar izglitojamajiem, ka arT izmantojot
diferencétus uzdevumus ikdienas macibu procesa klase. Gimnazija ir
izveidota sistéma darbam ar talantigajiem izglitojamajiem STEM joma
inZenierzinibas, programme&sana, kimija, matematika. Izglitibas iestade
sadarbojas ar dazadam institticijam (FabLab, RTU, Liepajas regionalo
slimnicu u.c.), nodrosinot izglitojamiem iesp&jas piedalities dazadas
apmacibas (piem., Jauno mediku skola u.c.), projektos.

Uzlabot procesu izglitojamo piesaistei
un regularam darbam, lai nodroSinatu
izglitojamajam iespé&jas attistit savas
spgjas lidz izcilibai un izveidotu vienotu
skolas sistemu, kura Iidzdaligs biitu
ikviens pedagogs, izprotot savu lomu,
ricibas algoritmu izglitojamo talantu
attistiSana. Nodrosinat lidzsvaru starp
izcilibas veicinasanu un izglitojamo
emocionalas labbutibas saglabasanu.

Izglitibas iestadé notiek
mérktiecigs audzinaSanas
darbs

Audzinasanas darbiba ir icklauta vienota gimnazijas izglitibas procesa,
mérktiecigi un planveidigi veicinot pozitivas un daudzpusigas sadarbibas
pilnveidoSanu starp visam izglitibas procesa iesaistitajam pusém,
akcentgjot ikviena gimnazijai piederiga labbutibas jautajumus, ikdiena
uzturoties drosa un pozitiva vide. Veiksmigi tiek Tstenota gimnazijas
atbalsta komandas darbiba, sistematiski diagnosticgjot un kvalitativi
sniedzot atbalstu izglitojamajiem maciSanas procesa. Karjeras izglitibas
jautajumi integréti macibu satura, istenots daudzveidigs pasakumu klasts
ka atbalsts izglitojamajiem nakotnes profesijas izvélei, aktivizets darbs,
sniedzot individualas konsultacijas. Pilnveidota tradicionalo gimnazijas
un klases pasakumu integréSana macibu priekSmeta satura, tadgjadi
istenojot macibu un audzinasanas vienotibas principu, veicinot ikviena
izglitojama izpratni par gimnazijas vértibam, attistot caurviju prasmes,
ka jaunradi, pilsonisko lidzdalibu, macoties pienemt atbildigus [emumus
dzive. Kvalitativi darbojas divas izglitojamo lidzparvaldes (7.-9.kl. un
gimnazijas skolénu parlaments).

Pilnveidot sadarbibu ar klases
audzinataju, macibu priekSmetu
pedagogiem un atbalsta personalu par
klasg notiekoSo macibu procesu, veikt
izglitojamo aptaujas par macisanas
vajadzibam un labbiitibu, rezultatus
analizgjot un izmantojot personaliz&tas
pieejas planosana. Pilnveidot regularu,
merktiecigu un uz savstarp&ju atbildibu
balstitu sadarbibu starp pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem.

*Veidnis paredzets visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videéjas izglitibas iestadem

Sis dokuments ir parakstits ar dro$u elektronisko parakstu un satur laika zimogu



https://www.lvg.lv/section/top/olimpides/241/
https://www.lvg.lv/section/top/konkursi/242/
https://www.lvg.lv/section/top/zpd-lasijumi/233/

24

7.5. Elements “Vienlidziba un ieklauSana”

(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades darbiba un
izglitibas programmas
Istenosana un izglitibas
ieguve iesaistito izpratne par
vienlidzibas un ieklausanas
aspektiem izglitiba

Gimnazija Tsteno mérktiecigu un sist€misku darbibu
vienotas izpratnes veidoSanai par vienlidzibas un
ieklaujosas izglitibas jautajumiem. 2022./23.m.g. sakuma
aktualizeti jautajumi par skolu ka ieklaujosas izglitibas
iestadi. Notikusi izglitojosi seminari MK ietvaros.
2023./24.m.g gimnazija realizets Labbutibas maratons —
izglitojamo parlamenta macibas, klases stundas par
labbitibu gimnazija, diskusija ar pedagogiem, gimnazijas
plenarsede. 2024./25.m.g. labbiitibas jautajumi risinati,
pievérSot uzmanibu jaunakajiem gimnazijas
izglitojamajiem, realiz€jot projektu “Vienaudzis
vienaudzim”.

Izglitibas iestades izveidota
sistema ieklaujosas macibu
vides nodro$inasanai un
vienlidzigas atticksmes
organizacijas kulttras
ievieSanai

Ikdienas darbiba gimnazija notiek saskana ar Disciplinas
planu, kura precizi defingti atbalsta soli un vienota izpratne
par atbalstu ikviena problémsituaciju gadijuma. Gimnazija
ir izveidota spéciga atbalsta komanda, kas nodrosina
nepiecieSamo atbalstu ikvienam. Izglitojamo emocionalas
labizjiitas veicinasanai tiek izmanots digitalais riks
EMU:Skola.

Atbalstot izglitojamos ar maciSanas un uzvedibas gritibam,
tiek izmantots resurss — skolotaja paligs klasg.

Pedagogi — konsultanti 7. un 10. klas€s: stundu véroSana,
pedagogu sarunas un ricibas plans caurviju prasmju

aktualiz€Sanai vienas klases ietvaros — pedagogu sadarbiba.

Pilnveidot pedagogu sadarbibas iesp&jas vienas
klases ietvaros, aktualiz&jot pedagoga — konsultanta
un skolotaja paliga lomu atbalsta sniegSana ikvienam
izglitojamajam.

*Veidnis paredzets visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videéjas izglitibas iestadem
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7.6. Elements “DroSiba un psihologiska labklajiba”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Anketésana iespéjamais
dalibnieku skaits

Anketgsana piedalijas vairak ka
60% iesp&jamo respondentu no
visam mérkgrupam kopa

AnketgSana piedalijas 40-59%
iesp&jamo respondentu no visam
merkgrupam kopa

Anketgsana piedalijas mazak ka
40% iesp&jamo respondentu no
visam mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas

iestadé, t.sk.

Izglitojamie 603 58%

Pedagogi 56 57,7%

Vecaki 450 31%

AnketeSana iegiito datu un informacijas rezultati

Respondenti

90% un vairak no aptaujatajiem
verte iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi ka
drosu no visam mérkgrupam kopa

60% - 89% no aptaujatajiem verte
1estades mikroklimatu, fizisko un
emocionalo vidi ka dro$u no
visam mérkgrupam kopa

Mazak ka 60% no aptaujatajiem
uzskata iestades mikroklimatu,
fizisko un emocionalo vidi par
drosu no visam mérkgrupam kopa

Kopa izglitibas iestade, t.sk.

Izglitojamie 97,1 %
Pedagogi 96,2 %
Vecaki 95 %

Informacija par anketeSanas rezultatu izvertéejumu

Izglitibas iestades vadibas un dibinataja 2-3 galvenie secindjumi par anketéSanas rezultatiem:

1. Anket€Sanas rezultati rada, ka 90% no aptaujatajiem — izglitojamie, pedagogi un vecaki verte iestades mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi
ka drosu, ko nodros$ina atbilstoSa vide, ikviena atbildibas un vienotibas sajiita, kas Istenota merktieciga darba rezultata. Gimnazijas kolektivam ir
svariga katra bérna drosiba, vinus interesg, ka skoléni skola jtas.

2. Gimnazijas iekSg€jas kartibas un drosibas noteikumi ir skaidri definéti, nosakot ikviena atbildibas robezas, uzturot savstarp€jas cienas pilnas

attiecibas visos Iimenos.

Izglitibas iestades padomes 2-3 galvenie secinajumi par anketéSanas rezultatiem:

*Veidnis paredzets visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videéjas izglitibas iestadem
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1. Pedagogi un vadiba analizg fiziskas un emocionalas drosibas parkapumus, ja tadi tiek konstateti, tiek iesaistits gimnazijas atbalsta personals
(pieméram, izglitibas psihologs, socialais pedagogs u.tml.). Uz gimnaziju tiek aicinati psihologi, uzticibas talruna, policijas u.c. organizaciju
parstavji, lai inform&tu izglitojamos un vecakus, kas palidz noverst drosibas parkapumus.

2. Piederibas izjuta tiek veicinata gan ar dazadam gimnazijas tradicijam, gan ar akadémiskiem sasniegumiem un saiknei starp dazadam paaudzém
(vecaki un vecvecaki gajusi tai pasa skola; bijusie skoléni atgriezas ka pedagogi).

Izglitibas iestades Pedagogiskas padomes 2-3 galvenie secinajumi par anketé$anas rezultatiem:

1. Gimnazijas kolektivs (pedagogi, izglitojamie, vecaki) zina un izprot gimnazijas atbalsta sistémas/ Disciplinas plana nozimi drosas vides
veidosana, apzinoties nepiecieSamibu aktualiz&t vienotu prasibu uzturésanu ikviena situacija gan macibu stundas, gan arpus stundam.

2. Gimnazija tiek veikts izglitojoss darbs par dazadiem drosibas jautajumiem, integréjot tos macibu procesa.

3. Bitiska ir gimnazijas vértibu iedzivinasana ikdienas macibu procesa, taja integréjot gimnazijas tradicionalos pasakumus, tadéjadi veicinot
ikkatra atbildibas, vienotibas un piederibas izjitu, kas ir svarigs faktors gimnazijas pozitiva mikroklimata uzturé$ana.

Elements “Drosiba un psihologiska labklajiba”
(izvertets 2024./2025.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades ieksgjas
kartibas un droSibas
noteikumu ievéroSana

Gimnazijas ieksejas kartibas un droSibas noteikumi ir skaidri defin&ti, nosakot ikviena
atbildibas robezas, uzturot savstarpgjas cienas pilnas attiecibas visos limenos. Tie tiek
aktualiz€ti macibu gada sakuma, izglitojamie izprot to nozimi, kas veicina droSas vides
esamibu gimnazija. Visas klas€s notikusas drosibas stundas, kuras vada jomas profesionali.

Izglitibas iestades fiziska
droSiba un ar to saistito risku
noveérsana

Atbilstosa vide, atbildibas un vienotibas sajiita audz€knus attur no vardarbibas. Gimnazija
praktiski nav noverota fiziskas drosibas problémas.

Emocionala drosiba
izglitibas iestad€ un ar to
saistito risku novérSana

Izglitojamie un pedagogi gimnazija jitas emocionali drosi. Ja tiek konstatéts kads parkapums,
nekavgjosi tiek reagfts un sniegts nepiecieSamais atbalsts, piesaistot nepiecieSamos
specialistus. Tiek veikts regulars preventivais darbs par emocionalas drosibas jautdjumiem.

Izglitibas iestades personala
un izglitojamo labizjtta

Gimnazija valda vienotas veértibas, to izpratne, kopigi pasakumi, ka “Klusti miisgjais” 7.klasu
izglitojamajiem, “Koru kari”, saliedéSanas pasakumi klaseém, veicinot piederibas sajiitu
gimnazijai. Piederibas sajita tiek veicinata caur gimnazijas atributiku, vairak ka pusei
izglitojamo un pedagogu ir iegadati gimnazijas dzemperi.
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7.7. Elements “Pieejamiba”

(izvertets 2024./2025.m.g. un direktora pasnoveért€juma par periodu lidz 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades izpratne
par faktoriem, kuri ietekmé
izglitibas pieejamibu

Gimnazija, mérktiecigi planojot darbibu, strada atbalsta komanda, kuras sastava
darbojas gimnazijas psihologs, socialais pedagogs, karjeras konsultants, gimnazijas
bibliotekare, ka art administracijas parstavji. 2021./22.m.g. sniegts individuals
atbalsts vairak neka 50 izglitojamajiem. Atbalsta komandas darba notiek atbalsta
sistemas rezultatu un procesa izvert€sana un secinajumu izdariSana, tas tiek izvertets
katra individuala gadijuma, nemot vera datus un pieradijumus. Tiek sastaditi
individualo uzlabojumu plani, taja ieklaujot atbildigos cilvekus un IstenoSanu
noteiktos terminos.

Paaugstinat ikviena pedagoga
un atbalsta personala
atbildibas Itmeni vienotu
prasibu uzturés$ana, laicigi
diagnosticgjot problémas un,
regulari sadarbojoties, tas
risinot.

Izglitibas vides pieejamiba
un izglitibas programmas
pielagoSana
izglitojamajiem ar
specialajam vajadzibam

Gimnazijas €kas renovacijas rezultata ir nodroSinata vides pieejamiba cilvékiem ar
kustibu trauc€jumiem.

Izglitibas iestades riciba
priekslaicigas macibu
partrauksanas risku
mazinasana

Gimnazija, identificgjot izglitojamos ar risku partraukt macibas un sniedzot viniem
personaliz&tu atbalstu, individualie atbalsta plani ir izveidoti 36 izglitojamajiem.
Darba iesaistijusies 19 gimnazijas pedagogi (33%). Pedagoga paliga pakalpojumus
sanémusi izglitojamie, kuriem ir problémas ar motivaciju, planoSanu, 1pasi péc
attalinato macibu laika. Biitisks atbalsts tiek sniegts izglitojamajiem, kuri ieprieks ir
izglitojusies mazakumtautibu izglitibas iestadés. No 2022.gada aprila gimnazija
macas izglitojamie no Ukrainas, arT viniem sniegts nepiecieSamais atbalsts, lai spetu
integréties gimnazijas vide.
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7.8. Elements “Infrastruktiira un resursi”
(izvertets 2024./2025.m.g. un direktora pasnovert€juma par periodu lidz 2023./2024.m.g.)

Izglitibas iestades informacija par izglitibas programmas pieejamajiem materialtehniskajiem resursiem to apguves
kvalitativai nodroSinasanai

IT resursu pieejamiba pedagogu darbam klas€ (pieejamiba % no izglitibas iestadei Komentari
nepiecieSama, piemeéram, dators / video projektors / interneta piesléguma kvalitate /
digitalie macibu lidzekli u.tml.)

Ikdienas klatienes macibu Ikdienas darbam visas macibu klases ir aprikotas ar datoru, video projektoru,
istenosanai pieejamais atsevisSkas klases ir interaktivie ekrani.
nodro$inajums Datoru nodro$inajums — 100%

Video projektors — 100%

Interneta piesléguma kvalitate: datorklase interneta pieslégums ir atbilstoss, pargjas
klasu telpas ir bezvadu internets, kas atseviskos periodos ir nepietickams.

Katra gimnazijas €kas stava ir pieejami mobilie portativo datoru un plansetdatoru
skapji, kurus pedagogi var izmantot macibu stundas. Gimnazija izmanto macibu
platformu MS Office 365, moodle.liepaja.edu.lv. Pedagogi aktivi lieto izstradatos
digitalos macibu lidzeklus: soma.lv, uzdevumi.lv, skolo.lv, tavaklase.lv, dazadus
interneta resursus. Pedagogiem ir pieejams tehniskais atbalsts un iesp€ja izmantot
aktualo bezmaksas programmatiiru un dazadus rikus macibu procesa nodroSinasanai.

Attalinato macibu Izglitojamajiem, kuriem nav majas dators, attalinato macibu isteno$anai gimnazija
IstenoSanai nepiecieSamais nodro§ina ar datoru vai plansetdatoru.

nodro§inajums

Citi komentari Ar pedagogiem un IT darbiniekiem regulari tiek parspriests par nepiecieSamo tehniku

un atbalstu, lai iesp&ju robezas nodrosinatu pilnvertigu macibu procesu. Problémas un
risinajumi IT joma tiek aktualizeti tieSsaistes dokumenta “IT vajadzibas skolotajiem”
e-klasg izglitibas iestades aktualitaSu sadala.
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Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadei pieejamie
materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
1stenosanai

Gimnazija ir atbilstoss materialtehnisko resursu klasts, kas lauj pilnvertigi
istenot macibu procesu.

Merktiecigi papildinat un atjauninat
materialtehniskos resursus atbilstosi
izglitibas saturam, ka art padzilinato
kursu apguvei. Papildinot datoriericu
skaitu, nepiecieSams uzlabot interneta
piesléguma atrumu un kvalitati.

Izglitibas iestadei pieejamas
informacijas un
komunikacijas tehnologijas
un digitalie resursi izglitibas
programmas isteno$anai

Izglitibas iestade ir 12 mobilas datorklases (384 ierices) un 4 mobilas
Chromebook datorklases, visi pedagogi var izmantot macibu procesa
nodrosinasanai portativos datorus un plansetdatorus.

IKT resursi papildinati ar IKT resursi papildinati ar 4 mobilam
datorklaseém (120 personalizgtas ierices vienai klasu grupai), ka ar1 38
portativiem datoriem pedagogiem un 43 portativiem datoriem
izglitojamajiem. Tiek nodroSinata iespgja izglitojamajiem izmantot
biblioteka pieejamos datorus patstavigo darbu veikSanai gan izglitibas
iestade, gan arpus tas. Gimnazija ir attalinato macibu Tstenosanai
nepiecie$amais nodro§inajums gan izglitojamajiem, gan pedagogiem.

Turpinat paplasinat izglitojamo
piekluvi datoriem macibu procesa.

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu un
iekartu izmantoSanas
efektivitate

Izglitibas iestades vadiba nodroSina iesp€jas pedagogiem pilnveidot
digitalas prasmes gan organizgjot kursus, gan rikojot nodarbibas “Kol&gi
macas no kolégiem”, veicinot savstarpgjo sadarbibu. Visa macibu gada
garuma atbalstu pedagogiem nodrosina IT mentors izglitibas iestade.
Pedagogi metodiskajas komisija un savstarpgji sadarbojoties, daloties
pieredzg, pilnveido zinaSanas un prasmes par jaunakajiem IT rikiem un to
izmanto$anu macibu procesa. Izglitibas iestades vadiba nepartraukti
informé& pedagogus par dazadiem pilnveides kursiem digitalo prasmju
attistiSanai un uzlaboSanai.

Nostiprinat eso$o resursu izmantosanu
macibu procesa un planveidigi turpinat
pilnveidot pedagogu digitalas prasmes.

Izglitibas iestades apkartgja
teritorija un telpu atbilstiba
macibu un audzinasanas
procesam, to funkcionalitate

Lidz ar macibu satura pilnveidoSanu gimnazijas €ka un teritorija ir veikti
kvalitativi macibu vides uzlabojumi. Macibu process tiek organizets ne
tikai klas€s, bet visa gimnazijas €ka — arT gaitenos un iekSpagalmos.
Izglitojamie var maksimali atri parkartoties, izmantojot mobilos
risinajumus, lai veidotu citadu macibu vidi individualam vajadzibam vai
darbam grupas ari gaitenos, vestibila, sarunu telpas u.c.
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7.9. Elements “Pedagogu profesionala kapacitate”
(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogiem nepieciesamas
izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prasibam

Visiem pedagogiem, kuri strada izglitibas iestade, ir normativajos aktos
noteikta nepiecieSsama izglitiba un profesionala kvalifikacija. Visa
nepiecieSama informacija par pedagogu izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju savlaicigi ir ievadita VIIS.

Turpinat 1stenot normativajos aktos
noteikto prasibu pedagogu izglitibai un
profesionalai kvalifikacijai, nodrosinot
darba vide balstitas izglitibas zinatnu
studijas pedagoga—konsultanta vadiba.

Pedagogiem nepiecieSamas
profesionalas kompetences
pilnveides atbilstiba
normativajos aktos
noteiktajam prastbam

Visi pedagogi, kuri strada izglitibas iestadg, veic tiesibu aktos noteikto
nepieciesamo profesionalas kompetences pilnveidi. Informacija VIIS par
pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi ir pilniga. 36 pedagogiem
ir magistra grads un 4 pedagogiem ir doktora grads (75% no visu
pedagogu skaita).

Aktualizet dazadus izglitibas iestades
vizijas un darbibas virzienu aspektus
pedagogu dalibai starptautiskas
pieredzes un apmainas programmas,
pilnveidojot profesionalas un
sveSvalodu zinaSanas.

Pedagogu noslodze un
profesionalas kvalitates
novertésanas kartiba
izglitibas iestade

Pedagogiem tiek nodrosinata optimala un sabalansgta noslodze, kas atbilst
izglitibas iestades un tas Tstenotas izglitibas programmas specifikai.
Izglitibas iestade ir nodrosinata visu izglitibas programmas macibu
priek§metu un jomu maciSana. Gimnazija ir ieviesta pedagogu
profesionalas darbibas novertésanas sisteéma. No visa profesionalas
darbibas kvalitates pakapi ieguvuso pedagogu skaita (20 pedagogi) 90%
ieguvusi 3.pakapi.

Pilnveidot pedagogu profesionalas
darbibas novértesanas kartibu
izglitibas iestadg, palielinot
novertésanas procesa vérojamo stundu
Ipatsvaru, ka arT rezultatu
kopsavilkuma lielaku vertibu pieskirot
pedagoga ikdienas darba un pieredzes
parneses pieradijumiem.

Pedagogu profesionalas
darbibas pilnveides sistema
izglitibas iestade

Pedagogi katra macibu gada nosléguma veic sava darba pasvertejumu.
Snieguma izvertejums attieciba pret izglitibas programmas istenoSanas
kvalitates merkiem lauj identificét ikviena pedagoga darbibas stipras
puses, ka arT noteikt gimnazijas ka macisanas organizacijas profesionalas
pilnveides virzienus. Gimnazija ir izveidota pedagogu — konsultantu grupa
un stundu verosanas sist€éma, lai identificetu labas prakses piemérus,
Tstenotu savas pedagogiskas darbibas izp&ti un profesionali pilnveidotos
saskana ar kopigi izvirzitiem stundu verosanas mérkiem.

Apkopot un popularizgt pedagogu
labas prakses paneémienus, ka
patstavigi izzinat un darba aréja
vert&juma (atgriezeniska saite pec
verotajam stundam, izglitojamo
aptaujas u.tml.) saskatit savas talakas
attistibas vajadzibas un tas istenot.

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem
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7.10. Elements “Administrativa efektivitate”
(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja,
izglitibas iestades darba
pasvertesanas un attistibas
planosanas kvalitate un
efektivitate

Gimnazijas kopienas iesaistiSana lemumu pienemsana visos Itmenos gan
vizijas veidosana, gan prioritasu definé€Sana dod iesp&ju konsekventam un
mérktiecigam darbibam, ievérojot caurviju principu (macisana un
macisanas, metodika, vert€Sana, saturs, sadarbiba ar vecakiem) katra
attistibas posma. Attistibas planosanas un izvertésanas sist€ma ir veidota
inovativi un tieck dokumentgta visu iesaistito merkgrupu kopiga sadarbibas
platforma e-vidg.

Personala parvaldibas
efektivitate

Efektiva personala parvaldiba gimnazija tiek nodroSinata, ievérojot $adas
faktoru grupas: individs un vides faktori. Vaditajs delegé pienakumus un
atbildibu, izglitibas iestades parvaldiba iesaistot ne tikai administraciju,
bet arT citas mérkgrupas (metodisko komisiju vaditajus, klasu audzinatajus
u.c.), ko raksturo iesaistisanas kopigi definéto meérku sasniegSana.

Ir nepiecieSsams nodrosinat pedagogu
viennozimigu izpratni par izglitojamo
macibu sasniegumu veértésanas procesu
saskana ar gimnazija ieviestajam
parmainam.

Izglitibas iestades vadibas
komandas darba efektivitate
un sasaiste ar izglitibas
attistibas un/vai nozares
politikas mérkiem

Gimnazija ir izveidota vadibas komanda, ieklaujot taja gan administracijas
darbiniekus, gan ar1 pedagogus t.s. vidgja [imena vaditajus ar mérki Tstenot
macisanas organizacija principus. Vadibas komanda veido un uztur tadu
organizacijas kultiiru, lai regulari aktualizétu, preciz€tu un sasniegtu kopa
ar dibinataju izvirzitos mérkus, ka ar1 nozares politikas mérkus atbilstosi
gimnazijas darba specifikai.

Aktualizet un pilnveidot pedagogu
sadarbibas dazadus aspektus, ka
savstarpgja stundu véro$ana un
pedagogu macisanas grupas.

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas un izpratne par
finanSu un resursu efektivu
parvaldibu

Gimnazijas finansu un materialo [idzeklu racionala izmantoSana tiek
Tstenota saskana ar Liepajas valstspils€tas pasvaldibas apstiprinato
budzeta planu un saskana ar IZM noslégtajiem Iigumiem par valsts
budZeta papildu finans&jumu valsts gimnazijai. No 2013. 1idz 2018.g.
tikusi Tstenota Liepajas Valsts gimnazijas €kas renovacijas projekta
vadiba, ka arT kops$ 2019.g. nodrosinati regulari ieguldijumi ik gadu &kas
turpmakai uzturésanai. Regulari tiek piesaistiti lidzekli Erasmus+ projektu
istenoSanai.

Vadibas [imenT turpinat attistit
veiksmigi uzsaktas pedagogu
starptautiskas pieredzes un
profesionalas pilnveides iespgjas,
efektivi parvaldot piesaistito
finans€jumu starptautiskas mobilitates
noliikos.

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem
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7.11. Elements “Vadibas profesionala darbiba”
(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja
zinasanas, izpratne par
izglitibas iestades darbibas
tiesiskumu, prasme izstradat
un atjaunot tiesibu aktus

Gimnazijas ieks€jie normativie akti ir praktisks instruments, ar kuriem vaditajs
isteno savu darbibu, lai sasniegtu rezultatus. Vaditajam ir nepiecieSama
profesionala kompetence, lai pats varétu izstradat iek§€jos normativos aktus,
veic to regularu atjaunosanu.

Izglitibas iestades vaditaja
zinaSanas par lideribas
stratégijam un taktikam,
prasme pienemt lemumus un
uznemties atbildibu

Vaditajs 1steno [émumu pienemsanu demokratiski, konsultgjoties ar visiem
iesaistitajiem, lai patstavigi un argumentti vaditu lemumu pienemsanas
procesu.

Izglitibas iestades vaditaja
komunikacija

Vaditajs sava praks€ izmanto dazadas komunikativas platformas un sarunas
meérkim atbilstoSus komunikacijas veidus, balstoties uz komunikacijas
parmainam kadu no stratégijam.

Izglitibas iestades vaditaja
gtiskums

Vaditaja darbiba ir &tiska, ta respekte iestades definétas vertibas. Sadarbiba ar
izglitojamajiem ir izstradats gimnazijas vertibu snieguma limenu apraksts.

Merktiecigi aktualiz&t gimnazija
definétas vertibas skolas ikdienas
dzive.

Izglitibas iestades vaditaja
izpratne par izglitibas
attistibas, tostarp izglitibas
kvalitates, un/vai nozares
politikas mérkiem un
sasniedzamajiem rezultatiem

Vaditajs organizg gimnazijas darbu saskana ar nozares stratégiskajiem
meérkiem un metodiskajam centram izvirzitajiem uzdevumiem, ka art valsts
limeni regulari popularizé gimnazija paveikto ka labas prakses piemé&ru valsts
politikas 1stenos$ana pilnveidota macibu satura un pieejas macibam jautajumos,
piem&ram, Saeimas Izglitibas, kultiiras un zinatnes komisija, izglitibas un
zinatnes ministrei u.c. (skatit Seit), Skola2030 zinu izdevumos u.c. (skatit Seit)

Izglitibas iestades vaditaja
profesionala kompetence
audzinasanas, maciSanas un
macisanas jautajumos

Vaditajs parzina procesus pilnveidota macibu satura un pieejas macibam
ieviesanai skola (ka zinotajs zinatniski praktiskas konferences, eksperts
Starpnozaru izglitibas inovaciju centra (SIIC) projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura” un SIIC seminaru cikla “Skolu vadibas loma jauna macibu
satura un pieejas macibam ievieSanai skola” vaditajs u.c.).

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem
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7.12. Kriterijs “Atbalsts un sadarbiba”
(izvertets 2023./2024.m.g.)

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
izglitibas iestades dibinataju
un/vai pasvaldibu

Vaditajs sadarbojas ar dibinataju, aktivi iesaistoties Liepajas izglitibas
attistibas koncepcijas 2020. — 2025. gadam izstradg, ka ar1 vada Bérnu
tiesibu aizsardzibas sadarbibas grupu, kas ir konsultativa kolegiala
institiicija pasvaldibas [imeni.

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
vietgjo kopienu un/vai
nozares organizacijam

Vaditajs ir veicindjis un izveidojis efektivu sadarbibas sisttmu ar vietgjo
kopienu, kas bagatina izglitojamo maciSanas pieredzi — institlicijam,
uzn€mumiem, organizacijam —, un palidz saviem izglitojamajiem tas
atklat un izmantot (piem&ram, skatit Seit un $eit).

Izglitibas iestades vaditaja
riciba, veidojot izzinas un
inovaciju organizacijas
kulttiru izglitibas iestade

Vaditaja virzitas darbibas rezultata ir notikusi gimnazijas ka macisanas
organizacijas vertibu apzinasana (skatit 17.slaidu $eit, ka arT Seit un Seit).
Vadibas komanda veido vidi, kura veicina un iedroSina parmainas un
inovacijas, izcel un skaidro veiksmigu parmainu vai inovaciju pieredzi.
Vaditajs ir sekmgjis vienotu izpratni gimnazija par kvalitativam macibam,
labu macibu stundu, labu pedagoga darbu, un tas tiek izmantots par
pamatu, parrunajot un analiz€jot pedagogu sniegumu (skatit Seit).

Turpinat pilnveidot pedagogu —
konsultantu grupu gimnazija, kas
varétu sniegt praksé balstitu
profesionalo atbalstu pedagogiem
macibu procesa kvalitates
paaugstinaSanai.

Izglitibas iestades vaditaja
riciba savstarpgjas pieredzes
apmainai un komanddarbam
izglitibas iestade

Vaditajs, izmantojot gimnazijas Metodiska centra piedavajumu $eit, veido
iesp&jas pedagogiem dalities ar iegiito pieredzi, plano, lai pedagogiem
butu laiks, ko veltit profesionalas pilnveides aktivitatém un inovativiem
risinajumiem (skatit Seit). Balstoties uz pedagogu darba pasvertejuma
paustajam macisanas vajadzibam, gimnazijas pedagogiem tiek Tstenotas
kopigas profesionalas kompetences pilnveides programmas.

Veicinat savstarpéjo stundu vérosanas
praksi gimnazijas pedagogu ikdienas
darba, balstoties uz pasu izstradatu
stundu veérosanas koncepciju.

Izglitibas iestades vaditaja
sadarbibas kvalitate ar
izglitojamo vecakiem

Vaditajs ir nodros$inajis, ka informaciju par gimnazija notickosajiem
pasakumiem, sapulcém, iniciativam, iesp&jam iesaistities vecaki sanem
savlaicigi un vecakiem saprotama forma, izmantojot e-klases un
gimnazijas majas lapas iespgjas (ir izveidota Ipasa registréSanas forma
gimnazija organiz&tajam vecaku dienam reizi ménesi). Vecaki tiek aicinati
iesaistities gimnazijas pasakumu organizé$ana un apmekIet Sos pasakumus

Pilnveidot sadarbibas formu ar
vecakiem dazadibu par miisdienu
pieejam macibu satura IstenoSana
skola.

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem
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(labdaribas koncerti, Koru kari, deju konkursi, Vienotibas skr&jiens u.c. —
skattt Seit un $eit).

Izglitibas iestades vaditaja
riciba, nodrosinot izglitibas
iestades padomes/konventa
un izglitojamo parstavibas
institiicijas darbibu

Vaditajs rada priek$nosacijumus un inicié efektivu gimnazijas padomes un
izglitojamo lidzparvaldes darbibu (ieskatam $eit). Gimnazijas padomes un
izglitojamo lidzparvaldes sekmigai darbibai ir pieejami nepiecieSamie
finansu resursi, kas mérktiecigi tiek planoti iestades pamatbudzeta plana
(macibu lidzeklu un inventara iegadei, administrativo izdevumu un

sabiedrisko attiecibu Tstenosanai). Ar vaditaja iniciativu izglitojamo
lidzparvalde iesaistas gimnazijas padomes darba, gimnazijas darbibas
planosana, istenoSana un izvertésana. Ir aktualizéts gimnazijas padomes
nolikums, parskatot padomes struktiiru un nodroSinot lielaku iesp&ju
vecaku parstavniecibai no klasu grupam (veidojot, pieméram, padomes
apakskomisijas atseviskam klasu grupam).

uzdevumu izpildi

leteikumi iestades darbibas uzlabos$anai un to izpilde:

Informacija par izglitibas iestades akreditacija un izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas noveértéSana noradito

leteikums Izpilde
Ir nepieciesams nodrosinat pedagogu viennozimigu izpratni par izglitojamo macibu sniegumu vertésanas procesu saskana ar | Izpildits — termins
iestadg izstradato izglitojamo macibu sasniegumu vert€sanas kartibu. 31.08.2021.
Ir nepiecieSams palielinat un dazadot atgriezeniskas saites sniegSanu ikdienas macibu darba, 1paSu uzmanibu pieversot | Izpildits — termins
personibas, pasregulacijas, procesualajai dimensijai, t.sk., izglitojamiem attistot pasvaditas maciSanas prasmes. 31.05.2022.
Ir nepieciesams dazadot sadarbibas formas ar izglitojama likumiskiem parstavjiem, iesaistot tos aktivitates, kas saistiti ar jauna | Izpildits — termin$
macibu satura ievieSanu izglitibas iestade. 31.12.2021.
Ir nepiecieSams veikt macibu procesa (macibu stundas) un izglitojamo labsajutas izpéti klasu grupas saistiba ar iesp&ju | Izpildits — termins
izglitojamiem kvalitativu iesaisti macibu procesa, t.sk., izglitojamo saliedéSanu klaSu grupu ietvaros veidojot savstarp&ju | 31.05.2022

cienpilnu mikroklimatu un attieksmi macibu procesa un arpus ta.

Ir nepieciesams nodrosSinat pedagogu viennozimigu izpratni par izglitojamo macibu sniegumu veérté€Sanas procesu saskana ar
iestadg izstradato izglitojamo macibu sasniegumu veért€Sanas kartibu.

Izpildits — termins
31.08.2021.

*Veidnis paredzéts visparejas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas iestadem
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Ieteikumi izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas uzlaboS§anai un to izpilde:

Ieteikums (Izglitibas iestades vaditaja
profesionalas darbibas vertéSanas
komisija 25.06.2024.)

Izpilde

Karjeras konsultantam sniegt vairak
individualas konsultacijas

Kops 2024./25.m.g. karjeras konsultantiem kopiga amata likme palielinata Iidz 0,9 individualo konsultaciju
sniegSanai. Karjeras konsultantiem ir iekartota darba telpa ar iesp&ju pienemt apmekl&tajus gan noradita laika,
gan ari arpus noteikta apmeklI&taju laika.

Paplasinat darbu ar talantigajiem
izglitojamajiem STEM jomas

Kops 2024./25.m.g. darbs ar talantigajiem izglitojamiem STEM jomas paplasinats $§ados virzienos:

1. Fakultativas nodarbibas — Matematikas talantu skola (7.-9. un 10.-12.klasu grupas), Jauno kimiku skola,
Jauno uznéméju skola un pétnieciba.

2. Sadarbibas ietvaros ar Liepajas Regionalo slimnicu tiek istenota Jauno mediku skola — kursa Biologija 1T
ietvaros nodro$inatas regularas praktiskas nodarbibas slimnica atbilstosajas kursa t&€mas.

*Veidnis paredzets visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videéjas izglitibas iestadem
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