Liepajas Valsts 1.gimnazijas
pasnovertéjuma zinojums

Liepaja, 2023



1.1.

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas
nosaukums

Izglitibas
programmas

kods

Istenosanas vietas
adrese

(ja atskiras no
juridiskas adreses)

Licence

Nr.

Licencésanas

datums

Izglitojamo skaits,
uzsakot
2022./2023.mac.g.
(01.09.2022.)

Izglitojamo skaits,
noslédzot
2022./2023.mac.g.
(31.05.2023.)

Pamatizglitibas otra
posma izglitibas
programma

23011111

Ausekla iela 9,
Liepaja
Brivibas iela 39,
Liepaja
Skolas iela 9,
Liepaja

V_420

08.08.2017.

354

351

\Vispargjas vidgjas
izglitibas programma

31016011

Ausekla iela 9,
Liepaja
Brivibas iela 39,
Liepaja
Skolas iela 9,
Liepaja

V_3154

13.07.2020.

263

257

1.2.

partrauksanai izglitibas programma 2022./2023. macibu gada:
1.2.1. dzivesvietas maina — 1 izglitojamais iestajies gimnazija, iemesls — vecaku darba vietas

maina;
velme mainit izglitibas iestadi — 19 izglitojamajiem, iemesls — 4 izglitojamie izvelgjas

1.2.2.

Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un macibu

macities talmaciba; 12 izglitojamajiem, uzsakot macibas gimnazija, ir bijusi lielaka slodze
un atraks macibu temps, [idz ar to mainijusi izglitibas iestadi atpakal uz savu ieprieksgjo
iestadi; 3 izglitojamie iestajusies gimnazija, jo sapratusi, ka izveléta profesionalas izglitibas
programma neapmierina;

1.2.3.

velgjusies mainit macisanas vidi.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

cits iemesls — gimnazija macibas uzsakusi 3 izglitojamie no citam macibu iestadém, Kuri

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak 1 Tika izsludinata vakance matematikas
ka 1 ménesi) 2022./2023.mac.g. (lidz pedagogam
31.05.2023.)

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 5 Psihologs, socialais pedagogs, karjeras
personals izglitibas iestadé, nosledzot konsultants, bibliotekars
2022./2023.mac.g. (lidz 31.05.2023.)



https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62381&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://is.viis.gov.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62381&Source=https%253a%252f%252fis.viis.gov.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

2. lzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Liepajas Valsts 1.gimnazija ir augstas kultiras organizacija, kas macas
un panak visu izglitojamo jeégpilnu iesaisti macibu procesa, sadarbojas ar vecakiem un skolas
absolventiem, atbalsta pedagogu ka vienotas profesionalu komandas izaugsmi un radoSi Tsteno
talakizglitibas un regiona metodiska centra funkcijas.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitojamie ir motiveéti stradat un macities, lai sasniegtu
pasu izvirzitos merkus izve€letaja izglitibas programma, pacietigi, patstavigi, zinatkari un atbildigi par
pienemto [émumu TstenoSanu.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — uzsakot 2008./2009. macibu gadu, 1.septembra
svinigaja pasakuma izskangja 12.klasu absolventu redz&jums, kadi esam un kadi v€lamies biit, nosaucot
gimnazijas vértibas — LEPNUMS, VIENOTIBA, ATBILDIBA, GODS. Kops ta laika dazadas
mérkauditorijas nemainigi esam aktualiz&jusi: ka més saprotam Sos vardus, ka iedzivinam tos ikdiena
(piem@ram, skat. izglitojamo uzvedibas noteikumi $eit, metodisko komisiju prezentacijas Seit, 7. un 10.
klasu saliedé$anas pasakumi $eit U.C.).

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Noraditas gimnazija darba prioritates tiek Tstenotas tris macibu gadu laika (2022./23. — 2024./25.m.g.),
norades par uzdevumu izpildi izmantoti pirma jeb 2022./23.m.g. dati.

Prioritate Sasniedzamie rezultati (SR) kvalitativi un kvantitativi Norade par

uzdevumu izpildi

(Sasniegts/ Dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 SR izlitojamajiem Iidz 2024./25.m.g. — izglitojamais | Sasniegts
Macisanas macities 1zprot paSvaditas maciSanas procesa "solu" secibu un,
pasvaditi izmantojot pedagoga atbalstu, apgiist praktiskus

panémienus, ka efektivi iemacities ko jaunu,
pilnveidojot sevi.

a) kvalitativi

Gimnazijas metodisko komisiju (turpmak MK)
ietvaros stradats, lai pilnveidotu un pedagogiskaja
praks€ darbindtu iepriek$€jos planosanas posmos
atlasttus veiksmigus rikus izglitojamo pasvaditas
maciSanas ieradumu attistiSanai:

— snieguma Itmenu aprakstus (piem., SLA izglitojama
pétnieciskajai darbibai dabaszinatnu priek§metos $eit),
kas izmantots kimijas un geografijas stundas. Kimija
pamata pétniecisko laboratorijas darbu izstradei,
geografija ilgstosam pétijumam par migracijas
procesiem u.c.;

— atgadnes, piem., macot izmantot Skola2030 resursos
pieejamos materialus inZenierzinibas, matematika;

— portfolio



https://www.lvg.lv/section/uzvedbas-noteikumi/211/
https://www.lvg.lv/section/top/metodiskas-komisijas/201/
https://www.lvg.lv/pirmie-projekta-soi-7-un-10-klasm/1550/
https://www.lvg.lv/upload/Dokumenti/2021/SLA/Dabaszinatnu%20MK.%20SLA%20petnieciskajai%20%20darbibai%20dabaszinatnu%20prieksmetos.pdf

4

Anglu valodas, Otro sveSvalodu MK tieSsaistes mapées
ir izveidota sadala "Portfolio", kur tiek apkopota
macibu gada laika aktualizeta, izvertéta informacija
par dazadiem portfolio veidiem, labas prakses pieméri.

b) kvantitativi

66,7% MK pasvaditas maciSanas riku pilnveidoSanai
izstradajusas vai aprob& materialus; 22,2% MK
izveleta tada darba forma pasvaditas maciSanas
jautajumu aktualiz€Sanai ka daliSanas pieredzg
sanaksmju ietvaros, 11,1%, balstoties uz ieprieksgjam
iestradn@m, v€l $aja macibu gada nav izvelgjusies
pieversties pasvaditas macisanas jautajumu
aktualiz€sanai.

Nr.2

Individuala atbalsta
nodro$inasana ikvienam
macibu procesa
dalibniekam

SR izglitojamajiem lidz 2024./25.m.g. — izprot un
pienem pedagogu sniegto atbalstu macibu situacijas,
kad radusas griitibas, parejot no viena izglitibas posma
cita, vai kad jamacas atklat savus talantus un

interes€josa joma jamégina tos pilnveidot 1idz izcilibai.

a) kvalitativi

Lai izprastu komplic&to individualizacijas jautajumu
butibu, notikusas vairakas diskusijas MK un nonakts
pie secinajumiem par atbalstu dazadas macibu
situacijas, lai pilnveidotu izglitojama prasmes,
talantus:

— lai veicinatu pozitivu attieksmi pret pedagoga
atbalstu, tai skaita formativo vert€§jumu, nepiecieSami
papildu skaidrojumi par vert€jumu nozimi snieguma
pilnveidg, skaidrojumi par konsultaciju nozimi macibu
procesa, sociali emocionali labveligakas veértéjuma
komunicg&Sanas formas mekl&umi,

— lai macibu procesa veiksmigi noteikti
individualizacija, visiem darot vienu darbu, dot
iesp&ju katram izglitojamajam izveleties savu darba
tempu, veidot katram izglitojamajam (izglitojamo
grupai) atSkirigus uzdevumus u.c.

b) kvantitativi

33,3% MK ir konkrétas stratégijas, ka radniecigos
macibu priekSmetos nodrosinat individualizaciju —
pamats vienotai izpratnei, ka Sos procesus virzit skola.

Dalgji sasniegts

Nr.3

Pedagogu sadarbiba
izglitojamo zinaSanu un
prasmju kvalitates
uzlabo$anai

SR pedagogam Iidz 2024./25.m.g. — pedagogi,
savstarp€ji sadarbojoties, izglitojamajiem maca
saskatit saturiskas sakaribas apgiistamajos macibu
priekSmetos un atbilsto§i vecumposmam attistit
caurviju prasmes: kritisko domasanu un

Sasniegts




problémrisinasanu, jaunradi un uzne€mejspeju,
pasvaditu macisanos, sadarbibu, pilsonisko lidzdalibu,
digitalo pratibu.

a) kvalitativi

MK ir apzinajusas vajadzibas, lai sadarbiba biitu
produktiva:

— veidot pedagogu savstarpg€jas sadarbibas sist€mu
izglitojamo atbalstam projektu darbu izstradé 12.klasu
audzekniem,

— viena priekSmeta pedagogu mérktieciga sadarbiba
(piem., pamatskolas posma matematikas stundas
ieklaut realitate balstitus problemuzdevumu),

— apzinatas sadarbibas modelu izveides iesp&jas
konkrétas macibu situacijas starp dazadiem macibu
prieksmetiem (piem., datorika-matematika
(programmas izstrade); datorika-biologija, geografija,
fizika, kTmija (majas lapas izstrade), datorika-literatiira
(majas lapas izstrade); kimija-literattira (radoss darbs
"Kapéc skabes un bazes ir pretstati", kopigu vertésanas
kritériju izstrade); matematika-literattira (ara
nodarbiba) u.c.

— sadarbiba starp institiicijam, piem., ka konsultantus
iesaistot LiepU macibspekus kursa “Projekta darbs”,
sadarbiba ar Liepajas Regionalo slimnicu (biologijas
stundu ietvaros).

b) kvantitativi

Ir apkopota astonu macibu priek§metu metodisko
komisiju pedagogu sadarbibas laba prakse konkréta
laika posma (2023.gada janvaris - marts), ta publiskota
gimnazijas majas lapa Seit.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamie rezultati (SR) kvantitativi un kvalitativi

Norade par
uzdevumu izpildi
(Sasniegts/
Dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un
komentars

MaciSanas macities
pasvaditi

a) kvalitativi

Pasvaditas maciSanas “solu” maciSana izglitojamajiem
tiek apzinati izmantots viena klase stradajoso
pedagogu potencials un sadarbibas iespgjas.

b) kvantitativi



https://www.lvg.lv/upload/Skolotajiem/Skolotaju%20sadarbiba%20janvaris%20-%20marts_2023pptx.pdf

Vismaz reizi semestr1 aktualizet planotas tikSanas
reizés pedagogu sadarbibas laika 7. un 10.klasg

Individuala atbalsta
nodro$inasana ikvienam
macibu procesa
dalibniekam

a) kvalitativi

10.klase.

b) kvantitativi

izglitojamajiem individuali.

Apzinatas t.s. pectecibas problémas (macibu satura,
macisanas prasmes), kas rodas, uzsakot macibas 7. un

Macibu priekSmetu MK 1.sem. apkopoti secinajumi
par aktualajam t.s. pectecibas problémam, izstradati
priekslikumi, ka ta risinat, sniedzot atbalstu klasei vai

Pedagogu sadarbiba
izglitojamo zinaSanu un
prasmju kvalitates
uzlaboSanai

a) kvalitativi

digitalo pratibu.

b) kvantitativi

ikdienas macibu procesa.

Pedagogi, savstarpgji sadarbojoties, izglitojamajiem
attista caurviju prasmes: kritisko domasanu un
problémrisinasanu, jaunradi un uzn@mejspéeju,
pasvaditu macisanos, sadarbibu, pilsonisko Iidzdalibu,

Apkopota un publiskota macibu gada laika 8 macibu
priek§metu MK uzkrata informacija par caurviju
prasmju attistiSanu pedagogu savstarp&ja sadarbiba

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ikdienas darbiba gimnazija notiek saskana ar Disciplinas
planu, kura precizi definéti atbalsta soli un vienota izpratne
par atbalstu ikviena problémsituaciju gadijuma. Gimnazija ir
izveidota spéciga atbalsta komanda, kas nodrosina
nepiecieSamo atbalstu ikvienam. Ir veikts biitisks
daudzveidigs preventivais darbs ikviena izglitojma labbiitibas
apzinasanai, kas ir viens no priekSnoteikumiem kvalitativas
izglitibas iegiiSanai.

Pilnveidot sadarbibu starp macibu priekSmetu
pedagogiem, klases audzinataju, gimnazijas
atbalsta komandu, laicigi diagnosticgjot
problémas, identific€jot izglitojsmod ar
zemiem macibu sasniegumiem un sist€miski
shiedzot nepiecieSamo atbalstu
izglitojamajiem, iesaistot problému risinasana
izglitojamo vecakus.

Gimnazija regulari klases vecaku sapulces, izglitojamo
aptaujas un diskusijas tiek izzinats viedoklis par izglitibas
procesa kvalitati gimnazija, pienemti attiecigi Iémumi un tie
stenoti, lai to uzlabotu.

Ir apzinats vert&jums par izglitibas procesu
skola (92 % aptaujato pauz pozitivu attieksmi),
izvirziti uzdevumi atsevisku problémjautajumu
risinasanai 2023./24.m.g. (pieméram,
planoSanas prasmem).

Gimnazija nav noverojama sist€miska izglitojamo macibu
partraukSana pirma macibu gada laika p&c macibu uzsakSanas
un turpmakajos gados. Atseviski izglitojamie macibas
partraukusi dzivesvietas mainas dgl. 4 izglitojamie personigu
iemeslu d¢l (sports, gimenes apstakli) izvél&jusies vid&jo

Turpinat merktiecigu 6. un 9. klasu izglitojamo
un vinu vecaku iepazistinaSanu ar gimnazijas
macibu programmu piedavajumu,
noteikumiem un prasibam, laujot ikvienam




izglitibu iegiit talmaciba. Vairaki izglitojamie atzinusi, ka
macibas gimnazija sagada gritibas.

izdarit izveli, apzinoties savas spgjas,
vajadzibas un nakotnes vélmes.

Gimnazija tiek 1stenots mérktiecigs, sist€misks, regulars
darbs karjeras izglitiba, informgjot izglitojamos un vecakus
par dazadam iespg&jam piedalities karjeras izglitibas
pasakumos skola, pilséta, valsti, arvalstis. Karjeras
konsultants regulari piedalas klases stundas, vadot nodarbibas
atbilstosi karjeras planam un izglitojamo velm&m un
vajadzibam, palidzot ikvienam izprast savas spgjas un
intereses. Pardomati atbilstosi izglitojamo vélme&m tiek
organizgti pasakumi, kuros izglitojamajiem ir iesp&ja
apmekl&t uzne@mumus, tikties ar dazadu profesiju parstavjiem.
9.klasu izglitojamajiem ir izveidoti portfolio saistiba ar
nakotnes karjeru. Ir sniegtas karjeras konsultanta individualas
konsultacijas par turpmakas izglitibas ieguves iesp&jam un/
vai personibas raksturigdm iezZimém.

Pilnveidot karjeras izglitibas 1stenoSanu
dazados macibu priek§metos, sniedzot atbalstu
macibu priek§metu pedagogiem, integrgjot
karjeras izglitibas jautajumus macibu satura.
Veicinat karjeras konsultanta individualo
konsultaciju lielaku pieejamibu
izglitojamajiem.

Gimnazija ir izveidota datu baze, izzinatas 9. un 12. klasu
absolventu turpmakas macibu iestades. ST informacija katru
gadu tiek analizgta.

Veikt monitoringu par 12.klaSu absolventu
turpmako studiju un profesionalo darbibu 1-3
gadus pec absolvésanas, paplasinot datu bazi
par absolventu nodarbinatibu un veicot So datu
jegpilnu analizi, kas veicinatu izglitibas
procesa pilnveidi skola.

3.2. Kriterija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Gimnazija tiek veidota jégpilna un mérktieciga sistéma
maciSanas procesa kvalitates izverté$anai un pilnveidei. Ir
izveidots pedagogu konsultantu tikls. Lai iegiitu objektivu
informaciju par macisanas un macisanas procesa kvalitati,
stundas vero skolas administracijas parstavji, Metodiskas
padomes parstavji, kas ir art Metodisko komisiju vadita;ji, ka
ar1 pedagogi konsultanti, kas izgajusi apmacibu. SemestrT tiek
veikta macibu stundu véroSana ne mazak ka 40% pedagogu
(vidgji 2-3 macibu stundas katram iesaistitajam pedagogam).

Pilnveidot pedagogu savstarpgjo stundu
veroSanu, izveidojot savstarpgjo stundu
veroSanas koncepciju un sist€ému.

Verotajas macibu stundas tika iegiita $ada informacija —
gimnazijas pedagogi plano gan macibu, gan audzinasanas
procesu un to Tsteno. Parsvara verotajas stundas tika izvirziti
izglttojamajiem saprotami sasniedzamie rezultati. Stundas
veidotas, izmantojot ierosinasanas, apjégsanas un refleksijas
fazes. Izglitojamie Stundas tiek virziti uz paSvaditu
macisanos, macisanos sadarbojoties un individuali.
Izglitojamie gandriz vienmér sanem atgriezenisko saiti no
pedagogiem.

Attistit kopigu izpratni gimnazijas pedagogu
vidii par pa$vaditu maci$anos un tas nozimi
izglitojamo izaugsme.

Analizgjot informaciju, kas iegtita, vérojot macibu stundas,
tiek secinats, ka lielaka dala pedagogu izprot macibu procesa
diferenciaciju, individualizaciju un personalizaciju, to Tsteno
arT savas macibu stundas. Pedagogi, vadot macibu procesu,
nem vera izglitojamo intereses, spgjas un vajadzibas, ka ar1
izglitojamo gatavibu macibu darbam. Parsvara vérojams
izglitojamo centréts macibu process.

Pilnveidot vienotu izpratni par macibu procesa
diferenciaciju, individualizaciju,
personalizaciju.

Gimnazija ir izstradata macibu sasniegumu vertésanas
kartiba, kas nodroS$ina katra izglitojama izaugsmi. VertéSanas

Lielaku uzmanibu veltit kopigas izpratnes
veido§anai visiem macibu procesa




kartiba nosaka vert€Sanas veidus (formativa vert€Sana iesaistitajiem par formativas vertéSanas
ikdienas macibu procesa, kas nodroSina atgriezenisko saiti nozimi izglitojamo prasmes macities attistisana
izglitojamajam un pedagogam, nosaka izglitojamo maciSanas | (vadit savu macisanos).

vajadzibas, lai savlaicigi sniegtu papildu atbalstu
izglttojamajam, maca vinam patstavigi macities un vertet
savu un cita sniegumu; diagnosticgjosa vertesana; summativa
vertesana). Ar vertesanas kartibu izglitojamie un vinu vecaki
tiek iepazistinati macibu gada sakuma, ka arT pec
nepieciesamibas visa macibu gada laika. Pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem ir skaidrs, ka notiek veértéSana
gimnazija. Gimnazijas majas lapa ir publicéts vertesanas
nolikums, ka arT parskatama prezentacija par vértéSanu
izglitojamajiem un metodiskais atbalsta materials
pedagogiem. Ja rodas kadas konfliktsituacijas, kas saistitas ar
vertésanu, iesaistoties skolas administracijai, tas tiek
veiksmigi risinatas.

Gimnazija, mérktiecigi planojot darbibu, strada atbalsta Paaugstinat ikviena gimnazijas pedagoga
komanda, kuras sastava darbojas skolas psihologs, socialais atbildibas Itmeni vienotu prasibu uzturésana,
pedagogs, karjeras konsultants, skolas bibliotekare, ka ar1 gan laicigi diagnosticgjot problémas un,
skolas administracijas parstavji. Skola tiek sniegts atbalsts ne | regulari sadarbojoties, tas risinot, gan pamanot
tikai izglitojamajiem ar macisanas griitibam, bet ar1 talantigos izglitojamos un pilnveidojot vinu
talantigajiem izglitojamajiem. prasmes.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Gimnazija ir aktualiz&jusi un nodroSinajusi $adas informacijas
pieejamibu VIIS: izglitibas iestades nolikums, kura ieklauta aktuala
informacija par izglitibas iestades darbibu un izglitibas programmas
1stenoSanu, informacija par izglitibas iestades stenoto izglitibas
programmu un apstiprinato macibu planu, informacija par
izglttojamo neattaisnotajiem kavejumiem. Gimnazijas atbalsta
komanda tiek veikts kvalitativs preventivs darbs, lai risinatu
problémsituacijas ar konkrétajiem izglitojamajiem par
neattaisnotajiem kav&jumiem, turpmaka riciba tiek protokoleta
atbalsta komandas dokumentos. Gimnazijas majas lapa ir ievietota
izglitibas iestades pasnoveért€juma zinojuma publiskojama dala.

Aktualiz€t gimnazijas nolikumu saskana
ar izmainam pasvaldibas nolikuma.

Gimnazija Tsteno milsdienigas, aktualas un pieprasitas izglitibas
programmas. Tas tiek regulari aktualiz&tas, nemot véra tiesibu aktos
noteiktas prasibas un citus faktorus (izglitojamo aktualas
vajadzibas, intereses, vecumposmu Ipatnibas, jaunakas izglitibas
attistibas tendences, izmainas darba tirgus vajadzibas saistiba ar
digitalo transformaciju, sadarbibas prasmeém u.c.). Izglitibas
programmu aktualiz€Sana tiek izmantoti profesionalu (piem.,
gimnazijas absolventu) redz&jums un viedoklis, tadgjadi izglitibas
programmas izglitojamajiem nodrosina iespgjas apgt plasas un
milsdienigas zinaSanas, prasmes un kompetences.

Gimnazija visiem iesaistitajiem (administracijai, pedagogiem,
atbalsta personalam, dibinatajam, lielakajai dalai vecaku) ir vienota
izpratne par tas Tstenotas izglitibas programmas mérkiem un 1-3
gadu laika izglitojamajiem sasniedzamajiem rezultatiem atbilstosi
izglitibas satura apguves planojumam. Gimnazija katru gadu izverte
izglitibas satura apguves kvalitati, nem véra izglitojamo ikdienas




macibu sasniegumus un veic nepiecieSamas izmainas konkréetajai
klasei vai izglitojamajam, un §is parmainas ievies visi pedagogi.

Lielaka dala gimnazija stradajoso pedagogu planveidigi sadarbojas
un izprot savu lomu un vietu izglitibas programmas Tstenosana.
Gimnazija tiek ieviesta mérktieciga pedagogu sadarbibas sist€éma,
1stenojot modulu stundas 10. un 11.klas@s, kur viena klasé
stradajosie pedagogi vienojas par vienas prasmes attistiSanu modulu
cikla (pieméram, argumentacijas, mérku izvirzisanas, medijpratibas
prasmes) un blokstundas 7.klas€s, kur viena klase stradajosie
pedagogi sadarbojas, lai virzitu izglitojamos radit iestudéjumu, kura
pamata ir skolas vertibu izpratne. Gimnazijas pedagogus raksturo
uztic€Sanas saviem kolégiem, sadarbiba kopigu mérku sasniegSana.
Pedagogu sadarbiba ir rezult€jusies gimnazijas izglitojamo izpratné
par attieksmi pret valsts simboliem, patriotismu un lojalitati
Latvijai.

Pedagogu sadarbibas modelu istenoSanai
mérktiecigi atvelet laiku ne tikai
planosanai, bet arT kopigu mérku un
izglitojamiem sasniedzama rezultata
izvirziSanai, pienakumu un darbu
sadalei, vertesanas krit€riju izstradei un
atgriezeniskas saites sniegSanai.

Gimnazija mérktiecigi un pardomati ir planoti un organizgeti
tradicionali, skolas vertibas balstiti pasakumi, kas tiek integréti
macibu saturd. Ir izverteta pasakumu lietderiba, tadgjadi regulari
analizgjot pasakumu efektivitati un nozimibu izglitibas procesa,
vieSot Visu pedagogu un izglitojamo vienotu izpratni par ikviena
pasakuma mérki (piem., 7.klasu pasakums par gimnazijas
vertibam).

Pilnveidot pasakumu integréSanu
ikdienas macibu procesa.

Macibu gada un macibu posmu sakuma un beigu laiks vienmér tiek
izmantots efektivi un produktivi, lai sasniegtu macibu mérkus, to
apliecina gimnazijas darba planojums un $aja laika paveiktais
(piem., nodarbibu cikls “Kompetence darbiba” semestra nosléguma,
strukturts macibu darba izveértgjums klasé€s macibu gada
nosléguma u.c.). Gimnazijas darba organizacija ir planota ta, lai
izglitojamajiem un pedagogiem ir iesp&jams savlaicigi ierasties uz
macibu stundam, sagatavoties tam un visu paredzeto laiku veltit
produktivam macibu darbam. Gimnazijas vadiba iesaistas un risina
gadijumus, kad tiek konstattas problémas, p&c nepiecieSamibas
uzklausot visas iesaistitas puses.

Gimnazija vidgjas vispargjas izglitibas programma piedava un
isteno 11 padzilinatos kursus visas macibu jomas. Gimnazija ir
pieveérsusies vairaku macibu jomu padzilinata didaktiska un
metodiska pilnveidg, ko apliecina tas veiktais metodiskais darbs
sadarbibas grupu vadiSana planosanas regiona pedagogiem (skatit
Seit), 75% izglitojamo augsti macibu sasniegumi ikdienas macibas
(7 balles un vairak padzilinatajos kursos), darbs ar talantigajiem
izglitojamajiem, karjeras izglitiba (skatit Seit), sadarbiba ar
augstakas izglitibas iestadem (piem., sadarbibas ligums ar RTU par
labako izglitojamo piesaisti).

Gimnazija sadarbiba ar dibinataju ir izvertgjusi savus sasniedzamos
rezultatus attieciba uz piedavatajam izglitibas programmam
konteksta ar skolu tikla efektivitati, nemot vera: izglitojamo skaita
dinamiku, pedagogu pieejamibu un iesp&ju nodrosinat optimalu
noslodzi pedagogiem, izglitojamo sasniegumus ikdienas macibas un
valsts parbaudes darbos. Iegiitie secinajumi apliecina esosas
izglitibas pakapes (7.-9.kl. un 10.-12.kl.) izglitibas programmas
nepiecieSamibu gimnazija un iespgjas sasniegt un nodrosinat
nepieciesamo izglitibas kvalitati izglitibas programmas TstenoSana.

Pilnveidot izglitojamo uznemsanas
kriterijus. 7.-9.klasu grupa samazinat
izgltitojamo skaitu vidgji Iidz 25
izglitojamajiem klasg, 10.-12.klasu
grupa stabilizet izglitojamo skaitu, sakot
no 25 izglitojamajiem klasg.



https://www.lvg.lv/section/top/pieredzes-apmaina-meistarklases/389/
https://www.lvg.lv/section/notikumi/220/
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4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

2022./2023. macibu gada Liepajas Valsts 1.gimnazija tika Tstenots Izglitibas un zinatnes ministrijas
Jaunatnes politikas valsts programmas “Atbalsts izglitibas iestazu paSparvalzu attistibai
programmas “Kontakts” iniciativu projektu istenoSanai” projekts “Atspériens”, (macities pilsonisko
lidzdalibu un biit kopa, macities darot) (Nr. VP2022/3-21), kura ietvaros l.semestri tika veiktas
dazadas aktivitates par labbiitibas t€ému skola, panakot ikviena skolai piederiga ieinteresétas
attiecksmes veidosanu par notiekoso gimnazijas dzive. Projekta Tstenotajam aktivitatém ir ilgtermina
darbiba (plasak par projektu seit):
1. Planojot parlamenta darbibu 2.pusgadam gimnazijas emocionalas vides uzlabosana, tika nemtas
veéra skolasbiedru, vecaku un pedagogu kopigi aktualizétas problémas.
2. Pedagogu kolektivs janvari Tstenoja macibu seminaru — “Skolotaju sadarbibas pozitivie aspekti”.
3. Ir redz&jums par labbiitibas tému skola rikot Valsts gimnaziju izglitojamo lidzparvalzu pasakumu
“Atspere 2023, meklgjot kopigus celus, ka laut un palidz&t ikvienam izglitojamajam un
pedagogam skola justies labi, kas ir bitisks priek$noteikums kvalitativu zinasanu iegtiSanai.

2022./2023. macibu gada 1.semestri 7.-9.klasu izglitojamo lidzparvalde “Kodols” Liepajas
valstspils€tas JaunieSu iniciativu projektu konkursa ietvaros istenoja projektu “Ziemassvetku
noskana skola”, saliedgjot 7.-9.klasu izglitojamos, ka ari palidzot 7.klasu izglitojamajiem vairak
iejusties gimnazija, pavadot kvalitativu laiku Ziemassvétku noskanas, piedaloties dazadas radosas
aktivitatés. Plasaka informacija par istenoto Seit.

Liepajas Valsts 1.gimnazija no 2021.gada septembra Tsteno Erasmus+ macibu mobilitasu projektu
(K1), kura ietvaros izglitiba un apmaciba iesaistitajiem ir iesp&ja macities un giit pieredzi arvalstis,
dodoties uz kadu no Erasmus+ partnervalstim, lai padzilinatu savu profesionalitati un atpakal uz
Latviju parvestu jaunu akadémisko, profesionalo un dzives pieredzi (plasak par projektu Seit).
Macibu gada laika ir notikuSas $adas mobilitates: darba €noSana Vacija (4 pedagogi), Ungarija (2
pedagogi), Italija (2 pedagogi), Spanija (2 pedagogi), Irija (2 pedagogi), kursu apmeklesana Griekija
(2 pedagogi) un kursu apmekl&$ana Spanija (2 pedagogi).

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

Noslégts sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko universitati (RTU), lai nodro$inatu individualiz&tus
studiju planus un piedavatu karjeras konsultacijas skolas izv€letajiem izglitojamajiem RTU
organizéta projekta “Latvijas labako skolénu piesaistei RTU” ietvaros saskana ar projekta nolikumu
un ikgadgjiem projekta aktivitasu planiem.

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

Liepajas Valsts 1.gimnazija audzinasanas darbiba ir ieklauta vienota gimnazijas izglitibas procesa,
un izglitibas iestades attistibas plana trim gadiem (2022./23. —2024./25.m.g.) ir izvirzitas ilgtermina
prioritates: mérktieciga un motivéjoSa macibu un audzinasanas procesa organizé$ana un pozitivas
un daudzpusigas sadarbibas pilnveidoSana.


https://www.lvg.lv/section/top/atsperiens/387/
https://www.lvg.lv/ziemassvtku-noskau-deva/1857/
https://www.lvg.lv/section/top/erasmus/308/
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2022./2023. macibu gada, Tstenojot gimnazijas atbalsta komandas dalibas Skola2030 ieklaujosas
izglitibas profesionalas kompetences pilnveides seminaru cikla “Skola katram b&rmam” mérkus,
ipasa uzmaniba pieversta individuala atbalsta nodrosinasana katram izglitojamajam.

Akcent@ta un merktiecigi istenota klases audzinataja lidera loma klasé stradajoso pedagogu un
izglitojamo vecaku sadarbibas veidoSana klases labvéligas emocionalas vides nodroSinasanai,
maciSanas un caurvijas prasmju pilnveidosanai, labvéligas emocionalas vides nodroSinaSanai un
katra izglitojama personiskas izaugsmes attistibai.

Galvenie secinajumi péc macibu gada izvertésanas.

Gimnazija ir ieviests digitalais atbalsta riks EMU:Skola, tadgjadi atri sp&jot diagnosticet un palidzot
noverst problémas, atvieglojot klases audzinataja sadarbibas planoSanu, nodroSinot labakas
maciSanas iespgjas ikvienam izglitojamajam.

Izmantojot pedagogu konsultantu resursu 7. un 10. klasg@s, ir noteiktas konkrétas klases vajadzibas
nakamajam macibu gadam (attiecigi 8. un 11. klas€s) caurviju prasmju pilnveidoSanai, iesaistiti visi
macibu priek§metu pedagogi.

Pilnveidota pedagogu sadarbiba ar izglitojamo vecakiem, Istenojot daudzveidigas sadarbibas
formas, gan iesaistot vecakus klases stundu vadiSana, klases pasakumos (izzinot izglitojamo
vajadzibas), gan organizgjot trispus€jas sarunas, pieveérSot uzmanibu katra b&rna personibas
izaugsmei. Seminara “Laba prakse” giitas ierosmes kvalitativai sadarbibai ar vecakiem, apzinot
kvalitativas sadarbibas nozimes ietekmi ikviena izglitojama labizjutas nodros§inasana.

Istenots pasakumu cikls par labbitibu skola, uzklausot ikviena izglitojama un pedagoga viedokli.
Iegiitie dati analiz&ti un veikti pasakumi pozitivas gimnazijas vides uzlabosana.

Merktiecigi skolas un klases pasakumi tiek integréti macibu priekSmeta satura, tadgjadi istenojot
macibu un audzinasanas vienotibas principu, veicinot ikviena izglitojama izpratni par gimnazijas
vertibam (modulu stundas 7.klas@s), attistot caurviju prasmes ka radoSumu (literari muzikalas
kompozicijas 10.—12 klaseém), macoties pienemt atbildigus 1émumus dzivé (karjeras izglitiba).

7. Citi sasniegumi
Citi nozimigakie sasniegumi 2022./2023. macibu gada

Darba ar talantigiem izglitojamiem 2022./2023. macibu gada ir gati $adi sasniegumi:
valsts olimpiadés: 7 godalgotas vietas (skatit Seit);

valsts konkursos un sporta sacensibas: 5 godalgotas vietas (skatit $eit);

zinatniski pétniecisko darbu lasijumos Kurzemes regiona: 1 godalgota vieta (skatit Seit).

2022./2023. macibu gada Liepajas Valsts 1.gimnazija istenoti gan klatienes, gan tieSsaistes
daudzveidigi kultirizglitibas pasakumi programmas “Latvijas Skolas soma” ietvaros, kas veiksmigi
integréti macibu procesa (plasak par programmas norisém $eit).

Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem
7.2.1.péc izglitojamo snieguma izvert&juma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu gadu:


https://www.lvg.lv/top/valsts-meroga-olimpiades-20222023macibu-/412/
https://www.lvg.lv/top/valsts-meroga-konkursi-20222023-macibu-g/409/
https://www.lvg.lv/top/20222023mcbu-gads/401/
https://www.lvg.lv/latvijas-skolas-soma/1921/
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9.klaseés valsts parbaudes darbos vid€ji sasniegts rezultats 10% virs valsts vid€ja vertejuma.
Optimala [imena obligatajos centralizétajos eksamenos vidusskola vid€ji sasniegts rezultats 13%
virs valsts videja Iimena. Pirmo reizi tika kartoti vienpadsmit augstaka Iimena eksameni vidusskola,
kuros rezultats virs valsts vid€ja rezultata bija astonos augstaka limena kursos, zem valsts vidgja
rezultata tris augstaka limena kursos (Matematika II 3%, Kimija II 7%, ProgramméSana II 8% zem
valsts vid€ja rezultata).

Turpmakas attistibas vajadzibas:

1) Stradajot ar izglitojamajiem, turpinat pievérst uzmanibu patstavigas macisanas prasmju
pilnveidei.

2) Macibu procesa attistit un pilnveidot pedagogu sadarbibas iespéjas, lai izglitojamie veidotu
parnesi prasmju ITment no viena macibu priekSmeta uz otru.

7.2.2.par sasniegumiem valsts parbaudes darbos pedgjo tris gadu laika:

2022./2023. macibu gada pirmo reizi tika kartoti centralizétie eksameni 9.klas€ un augstaka limena
centralizétie eksameni vidusskola. Optimala Iimena obligatajos centraliz€tajos eksamenos
vidusskola vidgjie rezultati pedgjo divu gadu laika uzlabojusies (no 10% uz 13% virs valsts vidgja
rezultata).

Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izglitibas iestade ir sist€éma, ka planot izglitojamo zinaSanu, prasmju un kompetencu diagnostiku,
ka stradat ar izglitojamajiem, lai attistitu augstus sasniegumus. So sistému aktualaja gimnazijas
attistibas planoSanas posma (2022./23. — 2024./25.m.g.) jaturpina pilnveidot un izskaidrot gan
pedagogiem, gan izglitojamajiem, gan vecakiem.

Izglitibas iestad€ ir vienota izpratne par formativas vértéSanas daudzveidigajam iesp€&jam ikdienas
macibu procesa, notiek riku Klasta apzinata papildinasana; ir japilnveido informacijas skaidrosana
izglitojamajiem un vecakiem par formativas veértéSanas nozimi, veidiem macibu procesa.

Direktors H.Valcis
10.10.2023.

SASKANOTS
Liepajas pilsetas Izglitibas parvaldes vaditaja K.Niedre-Lathere
30.10.2023.

Valcis
63423461
helvijs.valcis@liepaja.edu.lv
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